SLUZBENI GLASNIK
GRADA DAKOVA

bakovo, 27. ozujka 2019. Broj 4
ISSN 1847-7550
SADRZAJ
L. AKTI
GRADONACELNIKA
Str.
Str.
1. Odluka o visini naknade =za ) )
7. Izmjena 1 dopuna Plana

koristenje objekata 1 javnih povrSina u
vlasnistvu Grada BDakova u vrijeme
provedbe izbora i referenduma 2

2. I. izmjene Plana nabave Grada
Dakova za 2019. godinu 3

3. Izmjena Plana prijma u sluzbu za
2019. godinu 6

4. I. dopuna Plana savjetovanja s
javnoS¢u Grada Dakova za 2019. godinu
7

5. Pravilnik o unutarnjem redu
Upravnog odjela za  gospodarstvo,
poljoprivredu 1 turizam 8

6. Izmjene Pravilnika o unutarnjem
redu Upravnog odjela za komunalne
djelatnosti 1 prostorno uredenje

18

klasifikacijskih oznaka i broj¢anih oznaka
stvaratelja 1 primatelja akata Grada Pakova
za 2019. godinu 19

8. Izvjes¢e o  provedbi  Plana
gospodarenja otpadom za 2018. godinu

20
0. Zakljucak o utvrdivanju Konacnog
prijedloga II. izmjena 1 dopuna Generalnog
urbanistickog plana Grada Pakova

22
10.  Zakljucak o utvrdivanju Prijedloga
IV. izmjena 1 dopuna Prostornog plana
uredenja Grada Bakova 23

11.  RjeSenje o imenovanju stru¢nog
povjerenstva za postavljanje, premjestanje
1 uklanjanje spomenika 24




Stranica 2 — broj 4

Sluzbeni glasnik Grada Pakova

27. ozujka 2019

Na temelju c¢lanka 39. Statuta
Grada Dakova (Sluzbeni glasnik Grada
Pakova 18/18), ¢lanka 2., 9. 1 10. Odluke o
visini naknade za uporabu javnih povrSina
(Sluzbeni glasnik Grada Pakova br. 6/02,
3/03 1 1/06), gradonacelnik Grada Pakova
donosi
ODLUKU
o visini naknade za koriStenje objekata i
javnih povrs§ina u vlasniStvu Grada Dakova
u vrijeme provedbe izbora 1 referenduma

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se visina
naknade za koriStenje objekata 1 javnih
povrsina u vlasnistvu Grada Pakova za
odrZavanje predizbornih aktivnosti,
referendumskih  aktivnosti 1  izborne
promidzbe u vrijeme provedbe izbora i
referenduma.

Clanak 2.
Naknada za koriStenje Gradske
nastavno-sportske dvorane odreduje se u

iznosu od 2.000,00 kuna i uplacuje se na
racun CITO BAKOVO d. o. o. Bakovo.

Clanak 3.

Naknada za koriStenje dvorane
Centra za kulturu odreduje se u iznosu od
1.000,00 kuna 1 uplacuje se na racun
Centra za kulturu.

Clanak 4.
(1) Naknada za  koriStenje
drustvenih  domova u  prigradskim

naseljima odreduje se u iznosu od 500,00
kuna i uplacuje se na racun ProraCuna
Grada Dakova.

(2) Naknada za  koriStenje
pozornice na Trgu dr. F. Tudmana (ispred
zgrade Gradske uprave) odreduje se u
iznosu od 500,00 kuna i uplaéuje se na
racun Prora¢una Grada Dakova.

(3) Upravni odjel za komunalne
djelatnosti 1 prostorno uredenje Grada
Pakova na zahtjev korisnika izdaje
odobrenje za koriStenje druStvenih domova
u prigradskim naseljima 1 KkoriStenje
pozornice.

Clanak 5.
(1) Naknada za koriStenje javne
povrsine (Standovi 1 sli¢no) odreduje se
kako slijedi:

I. zona 30,00 kn/m? dnevno
II. zona 25,00 kn/m? dnevno
III. zona 20,00 kn/m? dnevno
IV. zona 15,00 kn/m? dnevno

(2) Upravni odjel za komunalne
djelatnosti 1 prostorno uredenje Grada
Pakova na zahtjev korisnika izdaje
odobrenje za koriStenje, a naknada se placa
unaprijed za cijelo vrijeme KkoriStenja na
racun Prora¢una Grada Dakova.

Clanak 6.
(1) Naknada za postavljanje panoa
(plakata) na stupove javne rasvjete
odreduje se kako slijedi:

I. zona 100,00 kn po komadu mjese¢no
II. zona 80,00 kn po komadu mjesecno
III. zona 60,00 kn po komadu mjesecno

IV. zona 40,00 kn po komadu mjesecno

(2) Upravni odjel za komunalne
djelatnosti i1 prostorno uredenje Grada
Dakova na zahtjev korisnika izdaje
odobrenje za koristenje, a naknada se placa
unaprijed za cijelo vrijeme koriStenja na
racun Prorac¢una Grada Pakova, s tim da se
svaki zapoceti mjesec racuna kao cijeli.

Clanak 7.

Stupanjem na snagu ove Odluke
prestaje vaziti Odluka o visini naknade za
koristenje objekata 1 javnih povrSina u
vlasnistvu Grada BDakova u vrijeme
provedbe lokalnih izbora (Sluzbeni glasnik
Grada Pakova broj 3/17).

Clanak 8.

Ova Odluka ima se objaviti u
Sluzbenome glasniku Grada Dakova.
KLASA: 003-05/19-03/16
URBROIJ: 2121/01-01/04-19-1
Pakovo, 25. ozujka 2019.

GRADONACELNIK
Marin Mandari¢, dipl. oec., v. r.
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Sluzbeni glasnik Grada Pakova

27. ozujka 2019.

Na temelju ¢lanka 28. Zakona o javnoj nabavi (Narodne novine br. 120/2016) i ¢lanka 39. Statuta Grada Pakova (Sluzbeni glasnik Grada
bakova br. 03/2018), gradonacelnik Grada Pakova donio je

I. IZMJENE
PLANA NABAVE GRADA DAKOVA
ZA 2019. GODINU

L.
U tocki I. Plana nabave Grada Pakova za 2019. godinu mijenjaju se sljedece stavke:
Broj¢ana oznaka Vrsta Sklapa se .
.. . Planirano
Evidencij predmet.a Pr9c1] ’ po_stlipl_ia’ . Posebni Predmet Ugovor./okv1 Planirani trajanje
ski broj Predmet na}bave 'z vrijed. (uklju.c Huet rezim podijeljen na mt pocetak ugovora ili Napomena
nabave nabave Jedqmtv§nog nabave . ! nabave grupe? sporazuny postupka okvirnog
rjecnika javne (bez PDV) jednostavnu narudZbenic
nabave (CPV) nabavu) a? sporaztma
PJN Nadzor nad izvodenjem | 71314100-3 140.000,00 Jednostavna - NE Ugovor Sijecan;j 1 godina
56/19 elektrotehnickih radova nabava 2019.
NMV Izgradnja  pjesacko-biciklisticke | 45233162-2 1.360.000,00 Otvoreni - NE Ugovor Veljaca 90 dana
01/19 staze u Ulici N. Tesle u Pakovu postupak 2019.
NMV Izgradnja  pjesacko-biciklisticke | 45233162-2 880.000,00 Otvoreni - NE Ugovor Veljaca 90 dana
04/19 staze u Ulici D. Domjani¢a u postupak 2019.
Dakovu
NMV Rekonstrukcija nogostupa u Ulici | 45233161-5 1.720.000,00 Otvoreni - NE Ugovor Veljaca 90 dana
05/19 Josipa Runjanina u Pakovu postupak 2019.
NMV Rekonstrukcija nogostupa u Ulici | 45233161-5 1.100.000,00 Otvoreni - NE Ugovor Veljaca 90 dana
06/19 Petra Svaci¢a u Pakovu postupak 2019.
NMV Izgradnja gradevine javne | 45214100-1 3.400.000,00 Otvoreni - NE Ugovor Veljaca 18 mjeseci
16/19 (odgojno-obrazovne) namjene postupak 2019.
djecji vrti¢ u Piskorevcima
PIN Izgradnja  pjeSacke staze u | 45233161-5 380.000,00 Jednostavna - NE Ugovor Ozujak 3 mjeseca
21/19 Grobljanskoj ulici u  Sirokom nabava 2019.

Polju
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Sluzbeni glasnik Grada Pakova

27. ozujka 2019.

IIL.

U tocki 1. Plana nabave Grada Pakova za 2019. godinu dodaju se sljedece stavke:

Broj¢ana oznaka Vrsta Sklapa se .
.. . Planirano
Evidencij predmet'a Pr.o.cu ’ po'stliplfa’ . Posebni Predmet Ug0v01"/0kV1 Planirani trajanje
ski broj Predmet ngbave 'z vrijed. (uklqu: wuet rezim podijeljen na m pocetak ugovora ili Napomena
nabave nabave J_edlr}stv§nog nabave . ! nabave grupe? sporazum_/ postupka okvirnog
rjecnika javne (bez PDV) jednostavnu narudZbenic
nabave (CPV) nabavu) a? sporaztma
NMV Rekonstrukcija 1 adaptacija 45233120-6 600.000,00 Otvoreni - NE Ugovor Veljaca 45 dana
21/19 poljskog puta u KuSevcu postupak 2019.
PIN Izrada javne rasvjete u Ulici Ivice 45316000-5 400.000,00 Jednostavna - NE Ugovor Veljaca 60 dana
63/19 Racana nabava 2019.
NMV Izgradnja pjeSacko-biciklistickih 45233162-2 550.000,00 Otvoreni - NE Ugovor Veljaca 90 dana
22/19 staza u ulicama I. MaZuranica, I. postupak 2019.
G. Kovacica i Park pobjede u
Dakovu
PJN Usluga  cateringa  koji  se 55520000-1 24.000,00 Jednostavna - NE Narudzbenic Veljaca 90 dana
64/19 organizira u svrhu dva nabava a 2019.
informativna dogadaja za projekt:
»Smanjenje koli¢ine mijeSanog
otpada i  smanjenje  divljih
deponija u okoliSu izgradnjom
reciklaznog dvorista s prate¢im
sadrzajem u bakovu”,
KK.06.3.1.03.0045
NMV Modernizacija pjeSackih staza u | 45233161-5 1.720.000,00 Otvoreni - NE Ugovor Ozujak 12 mjeseci
23/19 Kolodvorskoj ulici u Sirokom postupak 2019.
Polju
PIN Izrada javne rasvjete u Ulici Mike 45316000-5 140.000,00 Jednostavna - NE Ugovor Veljaca 60 dana
65/19 Tripala nabava 2019.
PIN Struéni nadzor nad izvodenjem | 71630000-3 33.500,00 Jednostavna - NE Ugovor Ozujak do
66/19 radova na zavrSetku nabava 2019. okoncanja
rekonstrukcije  prizemne javne izvodenja
gradevine sa suterenom (djecjeg radova
vrtiéa) — nadogradnja kata u izvodaca

Pakovu
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PIN Najam podnice za sajam Dakovo | 44112200-0 45.000,00 Jednostavna - NE Ugovor Travanj 30 dana
67/19 Expo nabava 2019.
PJN Usluge tehnicke sluzbe za Sajam | 71356300-1 40.000,00 Jednostavna - NE Ugovor Svibanj 30 dana
68/19 Dakovo Expo nabava 2019.
PIN Usluge  geodetskog  snimanja | 71355000-1 90.000,00 Jednostavna - NE Ugovor Travanj 60 dana
69/19 poljoprivrednog zemljista u k.o. nabava 2019.

Budrovci
PIN Usluge  geodetskog  snimanja | 71355000-1 35.000,00 Jednostavna - NE Ugovor Travanj 60 dana
70/19 poljoprivrednog zemljiSta u k.o. nabava 2019.

Siroko Polje, Selci Dakovadki,

Purdanci, PiSkorevci
PIN Nabava  tepisona za  sajam | 39530000-6 51.600,00 Jednostavna - NE Ugovor Veljaca 30 dana
71/19 (sportska dvorana) nabava 2019.

I1I.

U ostalom dijelu Plan ostaje neizmijenjen.

IV.
Ove Izmjene Plana nabave Grada Pakova za 2019. godinu imaju se objaviti u Sluzbenome glasniku i na mreznoj stranici Grada Pakova.

KLASA: 400-09/19-01/1
URBROIJ:2121/01-01/04-19-2
bakovo, 27. ozujka 2019.

GRADONACELNIK
Marin Mandari¢, dipl.oec., v.r.
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Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08, 61/1114/18) 1 ¢lanka 39. Statuta Grada Dakova (Sluzbeni glasnik Grada Pakova broj 3/18), gradonacelnik Grada Pakova donosi

Izmjenu Plana
prijma u sluzbu za 2019. godinu

Clanak 1.
U Planu prijma u sluzbu za 2019. godinu (Sluzbeni glasnik Grada Pakova broj 1/19) u Tablici 1. redak,,5. Upravni odjel za gospodarstvo,
poljoprivredu i turizam”, i redak ,,Ukupno” mijenjaju se i glase:

Potreban broj sluzbenika i namjestenika | Potreban broj vjezbenika na
Broj Popunjena na neodredeno vrijeme odredeno vrijeme Ukupno
. .. . N radna mjesta : i o
Rb. | Naziv upravnog tijela mztegllatl;lramh (na neodredeno zrtl:ugklzt?lri sveudilidni | srednja | niza zrtl:ugklzt?lri sveucilini | srednja planiranih
radnih mjesta vrijeme) e ili struéni struéna struéna e ili struéni struéna popuna
strucni rvostupnik | sprema sprema strucni rvostupnik | sprema
specijalist P P P P specijalist P P P
Upravni odjel za gospodarstvo,
5. .. . . 10 5 4 1 0 0 0 0 0 5
poljoprivredu i turizam
Ukupno 55 41 10 2 2 0 0 0 0 14
Clanak 2.

Ova Izmjena Plana ima se objaviti u Sluzbenome glasniku Grada Pakova.

KLASA: 112-01/19-01/1
URBROIJ: 2121/01-01/04-19-7
bakovo, 25. ozujka 2019.

GRADONACELNIK
Marin Mandari¢, dipl. oec., v.r.
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Na temelju ¢lanka 11. stavka 5. Zakona o pravu na pristup informacijama (Narodne novine broj 25/13 i 85/15) i ¢lanka 39. stavka 4.
Statuta Grada Dakova (Sluzbeni glasnik Grada Pakova broj 3/18), gradonacelnik Grada Pakova donosi
I. dopunu Plana
savjetovanja s javnoséu Grada Dakova za 2019. godinu
L
U Planu savjetovanja s javnoscu Grada Pakova za 2019. godinu (Sluzbeni glasnik Grada Pakova broj 1/19) vrsi se dopuna Tabelarnog prikaza plana
savjetovanja s javnos$éu za 2019. godinu na nacin da se iza rednog broja ,,9.” dodaju novi redni brojevi koji glase:

Redni Naziv akta ili dokumenta | Nositelj izrade nacrta Ocekivano Okvirno vrijeme Ostali predvideni Donositelj akta
broj prijedloga akta vrijeme provedbe nacini provedbe
donosenja akta internetskog savjetovanja /
savjetovanja ocekivano vrijeme

10. Izmjene 1 dopune Programa | Upravni odjel za travanj prvo NE Gradsko vijece
poticanja razvoja gospodarstvo, tromjesecje Grada Pakova
gospodarstva na podrucju poljoprivredu i turizam
Grada Pakova za razdoblje
od 2018. do 2020. godine

11. Izmjene i dopune Programa | Upravni odjel za travanj prvo NE Gradsko vijece
potpora u poljoprivredi i gospodarstvo, tromjesecje Grada Pakova
ruralnom razvoju na poljoprivredu i turizam
podruc¢ju Grada Pakova za
razdoblje 2018. — 2020.
godine

12. 2. rebalans Proracuna Grada | Upravni odjel za travanj prvo NE Gradsko vijece
Pakova za 2019. godinu financije tromjesecje Grada Pakova

1L

Ova dopuna Plana ima se objaviti u Sluzbenome glasniku Grada Pakova.
KLASA: 008-02/19-01/1
URBROJ: 2121/01-01/04-19-3
bakovo, 25. ozujka 2019.
GRADONACELNIK
Marin Mandari¢, dipl.oec., v.r.
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Sluzbeni glasnik Grada Pakova

27. ozujka 2019.

Na temelju clanka 4. stavka 3.
Zakona o sluzbenicima 1 namjeStenicima u
lokalnoj 1 podru¢noj  (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08,
61/11 1 4/18), clanka 39. Statuta Grada
Dakova (Sluzbeni glasnik Grada Dakova
broj 3/18) te clanka 11. stavka 4. Odluke o
ustrojstvu 1 djelokrugu upravnih odjela
Grada Dakova (Sluzbeni glasnik Grada
Dakova broj 5/16), gradonaelnik Grada
Dakova donosi

Pravilnik o unutarnjem redu
Upravnog odjela za gospodarstvo,
poljoprivredu i turizam

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem
redu Upravnog odjela za gospodarstvo,
poljoprivredu 1 turizam(dalje u tekstu:
Pravilnik) ureduje se unutarnje ustrojstvo
Upravnog odjela za  gospodarstvo,
poljoprivredu i turizam (dalje u tekstu:
Upravni odjel), nazivi 1 opisi poslova
radnih mjesta, stru¢ni i drugi uvjeti za
raspored na radna mjesta, broj izvrSitelja te
ostala pitanja od vaznosti za rad Upravnog
odjela.

Clanak 2.

U Upravnom odjelu obavljaju se
poslovi odredeni zakonom, Odlukom o
ustrojstvu 1 djelokrugu upravnih odjela
Grada Pakova i drugim propisima.

Clanak 3.

(1) Svi izrazi koji su u ovom
Pravilniku koriSteni za osobe u muSkom
rodu neutralni su 1 odnose se na muske 1 na
zenske osobe.

(2) U rjesenjima kojima se odlucuje
0o pravima, obvezama 1 odgovornostima
sluzbenika i namjestenika, kao i u potpisu
pismena te na uredskim natpisima naziv
radnog mjesta navodi se u rodu koji
odgovara spolu sluzbenika, odnosno
namjeStenika rasporedenog na radno
mjesto.

Clanak 4.
Upravni odjel ustrojen je kao
jedinstveno  tijelo  bez  unutarnjih
ustrojstvenih jedinica.

Clanak 5.

(1) Upravnim odjelom upravlja
procelnik.

(2) Procelnik upravnog odjela ima
zamjenika 1 pomoc¢nika.

(3) Procelnik moZe pojedine ovlasti
za obavljanje odredenih poslova prenijeti
na zamjenika i pomo¢nika.

(4) Procelnik za svoj rad odgovara
gradonacelniku, a ostali sluzbenici u
Upravnom odjelu za svoj rad odgovaraju
procelniku.

(5) U razdoblju od upraznjenja
radnog mjesta procelnika do imenovanja
procelnika na nacin propisan zakonom,
gradonacelnik imenuje osobu koja ce
privremeno obavljati iste poslove, 1 to iz
reda sluzbenika zaposlenih u upravnim
odjelima Grada.

Clanak 6.

(1) Sluzbenici 1 namjeStenici
primaju se u sluzbu 1 rasporeduju se na
slobodna radna mjesta predvidena ovim
Pravilnikom ako ispunjavaju uvjete za
prijam u sluZzbu propisane Zakonom o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj 1
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (u
daljnjem tekstu: Zakon) te posebne uvjete
propisane Zakonom, drugim zakonskim
propisima u kojima su propisani uvjeti za
pojedino radno mjesto, Uredbom o
klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi i ovim
Pravilnikom.

Clanak 7.

(1) Poseban uvjet za raspored na
sva radna mjesta sluZbenika jest polozen
drzavni strucni ispit.

(2) Osoba koja ne ispunjava
poseban uvjet za raspored na radno mjesto,
utvrden zakonom ili ovim Pravilnikom,
moze biti primljena u sluzbu, uz uvjet da u
roku od 12 mjeseci od dana rasporeda
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polozi odgovaraju¢i ispit ili stekne
odgovarajucu javnu ispravu, u protivhom
¢e se smatrati da viSe ne ispunjava uvjete
za raspored na radno mjesto.

(3) Iznimno, osoba s polozenim
pravosudnim ispitom, poloZenim stru¢nim
ispitom po ranijim propisima, kao i osoba
oslobodena obveze polaganja ispita po
ranijim propisima, ne mora ispunjavati
uvjet iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

(4) Obveza probnog rada odreduje
se u skladu sa Zakonom.

Clanak 8.
SluZbenici 1 namjeStenici duzni su
svoje poslove obavljati sukladno zakonu 1
drugim propisima, opéim aktima Grada
Pakova, pravilima struke te uputama
procelnika Upravnog odjela 1 drugih
nadredenih sluzbenika.

Clanak 9.

(1) Za obavljanje privremenih
poslova za vrijeme ugovorenog trajanja
EU-projekta pod nazivom ,,Svi ZAjedno”,
EU-projekt ZAZELI - PROGRAM
ZAPOSLJAVANJA ZENA, broj poziva:
UP.02.1.1.05, za provedbu kojeg je
zakljucen Ugovor o dodjeli bespovratnih
sredstava, Kodni broj: UP.02.1.1.05.0128,
koji se financira iz Europskog socijalnog
fonda, uvodi se privremena sistematizacija
posebnih radnih mjesta.

(2) Trajanje EU-projekta ,,Svi
ZAjedno” ugovoreno je na vrijeme od 30
mjeseci te ¢e se privremena sistematizacija
posebnih radnih mjesta nakon zavrSetka
projekta brisati iz ovoga Pravilnika.

Clanak 10.

(1) Sastavni dio ovog Pravilnika
¢ini Prilog 1. — ,,Sistematizacija radnih
mjesta” koja sadrzava popis naziva radnih
mjesta, opis radnih mjesta i broj izvrsitelja
na pojedinom radnom mjestu, potrebno
struéno znanje za radna mjesta te druge
posebne uvjete.

(2)Sastavni dio ovog Pravilnika ¢ini
Prilog II. — ,Privremena sistematizacija
posebnih radnih mjesta” koja sadrzava
popis naziva radnih mjesta, opis radnih
mjesta 1 broj izvrSitelja na pojedinom
radnom mjestu, potrebno strucno znanje za
radna mjesta te druge posebne uvjete.

(3) Opis radnih mjesta sadrzi

elemente propisane Uredbom 0
klasifikaciji radnth mjesta u lokalnoj 1
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi

(Narodne novine broj 74/10 1 125/14).

(4) Kada je za obavljanje poslova
pojedinog radnog mjesta sistematizirano
viSe 1izvrSitelja, procelnik rasporeduje
obavljanje poslova radnog mjesta medu
sluzbenicima na to radno mjesto uzevsi u
obzir trenutacne potrebe i prioritete sluzbe.

Clanak 11.

Akademski ili struéni nazivi,
odnosno akademski stupnjevi steCeni prije
stupanja na snagu Zakona o akademskim i
struénim nazivima i akademskom stupnju
(Narodne novine broj 107/07 1 118/12)
izjednaceni su s akademskim nazivima
koriStenim u ovome Pravilniku, kao i
oznakom  struénih  uvjeta, sukladno
navedenome Zakonu.

Clanak 12.

(1) Stupanjem na snagu ovoga
Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o
unutarnjem redu Upravnog odjela za
gospodarstvo, poljoprivredu 1 turizam
(Sluzbeni glasnik Grada Pakova broj 9/16,
2/17,4/18, 5/18 1 8/18).

(2) Ovaj Pravilnik ima se objaviti u
SluZzbenome glasniku Grada Pakova.

KLASA: 003-05/19-03/15
URBROIJ: 2121/01-06/01-19-2
bakovo, 22. ozujka 2019.

GRADONACELNIK
Marin Mandari¢, dipl. oec., v.r.
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Prilog 1.
SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA UPRAVNOG ODJELA
ZA GOSPODARSTVO, POLJOPRIVREDU I TURIZAM
1. PROCELNIK
Broj izvrsitelja — 1
Osnovni podaci o radnom mjestu
KATEGORIA | POTKATEGORIA RAZINA RN
L. Glavni rukovoditelj — l.
Opis poslova radnog mjesta
PribliZan postotak

Opis poslova i zadataka

vremena potreban za
obavljanje pojedinog
posla

Rukovodi Upravnim odjelom, organizira i uskladuje rad Upravnog
odjela, osigurava suradnju Upravnog odjela s drugim tijelima, prati
stanje iz djelokruga Upravnog odjela i predlaze odgovaraju¢e mjere,
donosi rjesenja u predmetima ostvarivanja prava i obveza sluzbenika
Upravnog odjela

60

Prati i prouCava propise iz nadleznosti Upravnog odjela i pruza
struénu  pomo¢ gradonacelniku, zamjenicima gradonacelnika 1
vijeénicima Gradskog vije¢a pri izradi akata koje donose iz svoje
nadleznosti, suraduje s tijelima 1 trgovackim druStvima iz djelokruga
Upravnog odjela

20

Obavlja i druge poslove po nalogu gradonacelnika

20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Magistar struke ili struéni specijalist pravne, ekonomske ili
poljoprivredne struke, najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, odgovaraju¢e organizacijske
sposobnosti 1 komunikacijske vjeStine potrebne za uspjeSno
upravljanje upravnim tijelom, polozen drzavni strucni ispit

SloZenost poslova

Stupanj sloZenosti posla najviSe razine koji ukljucuje
planiranje, vodenje 1 koordiniranje povjerenih poslova,
doprinos razvoju novih koncepata te rjeSavanje strateSkih
zadaca

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljuuje samostalnost u radu 1
odluc¢ivanju o najslozenijim stru¢nim pitanjima, ograni¢enu
samo opc¢im smjernicama vezanim za utvrdenu politiku
upravnog tijela

Stupanj odgovornosti i
utjecaj na donosenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje najviSu materijalnu 1
financijsku odgovornost i odgovornost za zakonitost rada 1
postupanja, ukljuuju¢i Siroku nadzornu 1 upravljacku
odgovornost, najvisi stupanj utjecaja na donosenje odluka koje
imaju znatan u¢inak na odredivanje politike 1 njezinu provedbu

Stupanj suradnje s drugim
tijelima 1 komunikacije sa
strankama

Stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan upravnog tijela od
utjecaja na provedbu plana 1 programa upravnog tijela
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2. ZAMJENIK PROCELNIKA

Broj izvrSitelja — 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIIEIAI;%CUSKI
L. Visi rukovoditelj — 2.
Opis poslova radnog mjesta
Priblizan postotak

Opis poslova 1 zadataka

vremena potreban za
obavljanje pojedinog

posla
Pomaze procelniku u radu, posebno u proucavanju i primjeni propisa
iz djelokruga Upravnog odjela, u pripremi materijala za sjednice 60
Gradskoga vijeca, obavlja tajnicke poslove za radna tijela Gradskog
vijeca, zamjenjuje procelnika u vrijeme njegove odsutnosti
Suraduje s tijelima 1 trgova¢kim druStvima, institucijama i udrugama 20
iz djelokruga Upravnoga odjela
Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Magistar struke ili stru¢ni specijalist ekonomske ili pravne
struke, najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajué¢im
poslovima, odgovaraju¢e organizacijske sposobnosti i
komunikacijske vjeStine za upravljanje, poloZen drzavni struéni
ispit

SloZenost poslova

Stupanj sloZenosti posla koji ukljucuje planiranje, vodenje 1
koordiniranje povjerenih poslova, pruzanje potpore osobama na
vi§im rukovode¢im poloZajima u osiguranju pravilne primjene
propisa 1 mjera te davanje smjernica u rjeSavanju strateski
vaznih zadaca

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu koja
je ograni¢ena povremenim nadzorom i pomoc¢i nadredenoga pri
rjeSavanju sloZenih stru¢nih problema

Stupanj odgovornosti 1
utjecaj na donosenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku odgovornost za
zakonitost rada i1 postupanja, odgovornost za materijalna i
financijska sredstva do odredenog iznosa te izravnu
odgovornost za rukovodenje odgovaraju¢éim unutarnjim
ustrojstvenim jedinicama

Stupanj stru¢ne
komunikacije

Stupanj ucestalostistru¢nih  komunikacija koji  ukljucuje
kontakte unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu pruzanja
savjeta te prikupljanja ili razmjene vaznih informacija
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3. POMOCNIK PROCELNIKA

Broj izvrSitelja — 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIIEIAI;%CUSKI
L. Visi rukovoditelj — 2.
Opis poslova radnog mjesta
Priblizan postotak
Opis poslova 1 zadataka viemena p otrc?bap za
obavljanje pojedinog
posla
Pomaze procelniku u radu, posebno u proucavanju i primjeni propisa
iz podrucja poljoprivrede, u pripremi materijala za sjednice
Gradskoga vijeajizraduje 1 prati izvjeS¢a, analize, planove 1
programe za poticanje i razvoj poljoprivrede, sufinanciranje projekata
u poljoprivredi 1 raspolaganje poljoprivrednim zemljiStem;izraduje 60
projekte iz podrucja poljoprivrede i ruralnoga razvoja; obavlja druge
slozenije poslove iz podrucja poljoprivrede; suraduje s
poljoprivrednim  gospodarstvima,  udrugama, zadrugama 1
institucijama; organizira sajmove, seminare, okrugle stolove i druge
priredbe iz djelokruga Upravnoga odjela
Obavlja poslove rjeSavanja upravnih postupaka iz djelokruga 20
Upravnoga odjela
Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Magistar struke ili stru¢ni specijalist pravne, ekonomske,
poljoprivredne ili veterinarske struke, najmanje pet godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, odgovarajuce
organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjesStine za
upravljanje, poloZen drZavni stru¢ni ispit

SloZenost poslova

Stupanj slozenosti posla koji ukljuCuje planiranje, vodenje i
koordiniranje povjerenih poslova, pruzanje potpore osobama na
visSim rukovodecim poloZajima u osiguranju pravilne primjene
propisa i mjera te davanje smjernica u rjeSavanju strateski
vaznih zadaca

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radukoja je
ograni¢ena povremenim nadzorom i pomoc¢i nadredenoga pri
rjeSavanju slozenih stru¢nih problema

Stupanj odgovornosti i
utjecaj na donoSenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku odgovornost za
zakonitost rada 1 postupanja, odgovornost za materijalna 1
financijska sredstva do odredenog iznosa te izravnu
odgovornost za rukovodenje odgovaraju¢éim unutarnjim
ustrojstvenim jedinicama

Stupanj stru¢ne
komunikacije

Stupanj ucestalosti struénith komunikacija koji ukljucuje
kontakte izvan upravnog tijela u svrhu pruzanja savjeta te
prikupljanja ili razmjene vaznih informacija
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4. VISI SAVJETNIK ZA TURIZAM

Broj izvrSitelja — 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASI}EIAI%%CIJSKI
II. Visi savjetnik — 4.
Opis poslova radnog mjesta
Priblizan postotak

vremena potreban za

Opis poslova 1 zadataka obavljanie pojedinog

posla
Prati 1 proucava propise iz podrucja turizma, izraduje 1 prati programe
za poticanje i1 razvoj turizma, obavlja poslove koji se odnose na 80
provedbu projekata u turizmu
Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Magistar struke ili stru¢ni specijalist ekonomske struke,
najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, polozen drzavni stru¢ni ispit

SloZenost poslova

Stupanj slozenosti koji ukljucuje stalne sloZenije upravne i

stru¢ne poslove unutar upravnog tijela

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova uz
redoviti nadzor 1 upute nadredenog sluzbenika

Stupanj odgovornosti i

utjecaj na donoSenje odluka postupaka i metoda rada

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu propisanih

Stupanj stru¢ne
komunikacije s drugim
tijelima 1 sa strankama

Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju
unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica

5. SAVJETNIK ZA POLJOPRIVREDU

Broj izvrsitelja — 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASI}EIAI%ZCIJSKI
I1. Savjetnik — 5.
Opis poslova radnog mjesta
Priblizan postotak

Opis poslova i zadataka

vremena potreban za
obavljanje pojedinog
posla

Prati i proucava propise iz podrucja poljoprivrede, izraduje i prati

80
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programe za poticanje 1 razvoj poljoprivrede, obavlja poslove vezane
za razvoj 1 unaprjedenje poljoprivrede te provodenje programa i
projekata u poljoprivredi, obavlja poslove koji se odnose na
zaprimanje prijava kod elementarnih nepogoda, obavlja poslove koji

se odnose na ruralni razvoj

Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika

20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Magistar struke ili stru¢ni specijalist pravne ili poljoprivredne
struke, najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, polozen drzavni strucni ispit

SloZenost poslova

Stupanj slozenosti koji ukljucuje stalne sloZenije upravne i
stru¢ne poslove unutar upravnog tijela

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljuc¢uje obavljanje poslova uz
redoviti nadzor 1 upute nadredenog sluzbenika

Stupanj odgovornosti i
utjecaj na donosenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu propisanih
postupaka i metoda rada

Stupanj stru¢ne
komunikacije s drugim
tijelima 1 sa strankama

Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju
unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica

6. VISI STRUCNI SURADNIK ZA GOSPODARSTVO

Broj izvrSitelja — 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIIEIAI;AGCUSKI
11 Visi struéni suradnik — 6.
Opis poslova radnog mjesta
PribliZzan postotak

Opis poslova 1 zadataka

vremena potreban za
obavljanje pojedinog

posla
Prati 1 proucava propise iz podrucja gospodarstva, malog i srednjeg
poduzetnistva, ugostiteljstva i trgovine, izraduje i prati programe za 80
poticanje navedenih aktivnosti
Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Magistar struke ili struéni specijalist ekonomske ili pravne
struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni strucni ispit

SloZenost poslova

Stupanj slozenosti koji ukljucuje stalne sloZenije upravne i
stru¢ne poslove unutar upravnog tijela

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova uz
redoviti nadzor i upute nadredenog sluzbenika

Stupanj odgovornosti 1
utjecaj na donosenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu propisanih
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postupaka 1 metoda rada

Stupanj stru¢ne
komunikacije s drugim
tijelima 1 sa strankama

Stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje komunikaciju
unutar nizih upravnih tijela te povremenu komunikaciju izvan
upravnog tijela u svrhu prikupljanja i razmjene informacija

7. VISI REFERENT ZA CIVILNU ZASTITU

Broj izvrsitelja — 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORUIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIIS“I;AGCUSKI
I11. Visi referent — 9.
Opis poslova radnog mjesta
PribliZzan postotak

Opis poslova 1 zadataka

vremena potreban za
obavljanje pojedinog

posla
Prati i proucava propise iz podrucja civilne zastite, obavlja poslove
. o .. . . 80
pripreme 1 izrade nacrta akata koji se odnose na civilnu zastitu
Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

SveuciliSni  prvostupnik ili stru¢ni prvostupnik pravneili
ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni strucni ispit

SloZenost poslova

Stupanj slozenosti koji uklju¢uje manje slozene poslove s
ograni¢enim brojem medusobno povezanih razli¢itih zadaca u
Cijem se rjeSavanju primjenjuje ogranic¢en broj propisanih
postupaka, utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji je ograni¢en povremenim nadzorom
i uputama od strane nadredenog sluzbenika

Stupanj odgovornosti i
utjecaj na donosenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i
metoda rada

Stupanj stru¢ne
komunikacije s drugim
tijelima 1 sa strankama

Stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje komunikaciju
unutar upravnog tijela te povremenu komunikaciju izvan
upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija
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Prilog II.

PRIVREMENA SISTEMATIZACIJA POSEBNIH RADNIH MJESTA
UPRAVNOG ODJELA ZA GOSPODARSTVO, POLJOPRIVREDU I TURIZAM

1. VISI STRUCNI SURADNIK — VODITELJ PROJEKTA

Broj izvrsitelja — 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIIEIA%?}CUSKI
1L Visi struéni suradnik — 6.
Opis poslova radnog mjesta
Priblizan postotak

Opis poslova i zadataka

vremena potreban za
obavljanje pojedinog

posla
Izrada 1 dostava Zahtjeva za nadoknadom sredstava 1 ostalih
dokumenata, organizacija promocije i informiranja, nadzor nad radom
administratora, nadzor nad financijama, provodenje nabave za 100

higijenske potrepstine i nadzor stanja, nabava bicikala, nadzor nad
zaposlenim Zenama iz ciljane skupine 1 sl.

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Magistar struke ili struéni specijalist ekonomske ili pravne
struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poloZzen drzavni stru¢ni ispit,
vozacka dozvola B kategorije

SloZenost poslova

Stupanj slozenosti koji ukljucuje stalne sloZenije upravne i
stru¢ne poslove unutar upravnog tijela

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljuc¢uje obavljanje poslova uz
redoviti nadzor 1 upute nadredenog sluzbenika

Stupanj odgovornosti i
utjecaj na donosenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu propisanih
postupaka i metoda rada

Stupanj stru¢ne
komunikacije s drugim
tijelima 1 sa strankama

Stupanj struéne komunikacije koji ukljuuje komunikaciju
unutar nizih upravnih tijela te povremenu komunikaciju izvan
upravnog tijela u svrhu prikupljanja 1 razmjene informacija
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2. VISI REFERENT — ADMINISTRATOR

Broj izvrsitelja — 2

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIIS“%%CUSKI
1. Visi referent — 9.
Opis poslova radnog mjesta
PribliZzan postotak
Opis poslova i1 zadataka vremena p 0tr§bap za
obavljanje pojedinog
posla
Vodenje evidencije o raCunima, obilazak korisnika, nabava
higijenskih 1 ostalih potrepStina, nadzor nad zaposlenim Zenama iz 100

ciljane skupine, sudjelovanje u organizaciji promocije i informiranja i
sl.

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

vozacka dozvola B kategorije

Sveucilisni prvostupnik ili stru¢ni prvostupnik ekonomske ili
pravne struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni

strucni  ispit,

SloZenost poslova

Stupanj slozenosti koji ukljucuje izri¢ito odredene poslove koji
zahtijevaju primjenu jednostavnijih 1 precizno utvrdenih
postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

Stupanj samostalnosti  koji
Samostalnost u radu

sloZenih stru¢nih problema

ukljucuje
nadredenog sluzbenika te njegove upute za rjesavanje relativno

redovan nadzor

Stupanj odgovornosti 1
utjecaj na donosenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu propisanih
postupaka, metoda rada 1 stru¢nih tehnika

Stupanj stru¢ne
komunikacije s drugim
tijelima 1 sa strankama

Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju
unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica
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Na temelju Clanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11 i 4/18), ¢lanka 39.
Statuta Grada Pakova (Sluzbeni glasnik Grada Pakova broj 3/18) te ¢lanka 11. stavka 4.
Odluke o ustrojstvu 1 djelokrugu upravnih odjela Grada Pakova (Sluzbeni glasnik Grada
Pakova, broj 5/16), na prijedlog procelnika Upravnog odjela za komunalne djelatnosti i
prostorno uredenje gradonacelnik Grada Pakova donosi

I[ZMJENE PRAVILNIKA
o unutarnjem redu Upravnog odjela za komunalne
djelatnosti 1 prostorno uredenje

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za komunalne djelatnosti 1 prostorno
uredenje (Sluzbeni glasnik Grada Pakova broj 9/16, 1/17, 2/17 1 4/18) u Sistematizaciji radnih
mjesta Upravnog odjela za komunalne djelatnosti 1 prostorno uredenje redni broj 12. mijenja
se 1 glasi:

12. STRUCNI SURADNIK ZA KOMUNALNO GOSPODARSTVO
I PRISILNU NAPLATU

Broj izvrsitelja — 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

I1I. Stru¢ni suradnik - 8.

Opis poslova radnog mjesta

Priblizan postotak
vremena potreban za

Opis poslova i zadataka obavljanje pojedinog

posla
Priprema rjeSenja o komunalnoj naknadi, priprema pojedinacne akte za
koristenje javih povrSina, prati i vodi evidencije o placanju komunalne
naknade, komunalnog doprinosa, naknade za uredenje voda, priprema 80
rjeSenja 1 provodi upravne postupke za prisilnu naplatu predmetnih
prihoda
Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Sveucilisni prvostupnik ili struéni prvostupnik pravne,
upravne ili ekonomske struke, najmanje tri godine radnog

Potrebno strucno znanje iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poloZen drzavni
struéni ispit, osposobljenost za rad s informatickim
programima

Stupanj slozenosti koji ukljucuje manje slozene poslove s
ograni¢enim brojem medusobno povezanih razli¢itih zadaca
u ¢ijem se rjeSavanju primjenjuje ogranicen broj propisanih
postupaka, utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika

Slozenost poslova

Samostalnost u radu Stupanj samostalnosti koji je ograniCen povremenim
nadzorom i uputama od strane nadredenog sluzbenika

Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za
Stupanj odgovornosti i utjecaj materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te ispravnu

na donosenje odluka primjenu propisanih postupaka, metoda rada i struc¢nih
tehnika
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Stupanj suradnje s drugim tijelima Stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar
i komunikacije sa strankama upravnog tijela, a povremeno izvan upravnog tijela, u
prikupljanju ili razmjeni informacija

Clanak 2.
Ove Izmjene Pravilnika imaju se objaviti u Sluzbenome glasniku Grada Pakova.
KLASA: 011-01/16-01/5
URBROIJ: 2121/01-01/04-19-8
bakovo, 25. ozujka 2019.

GRADONACELNIK
Marin Mandari¢, dipl. oec., v.r.

Na temelju ¢lanka 18. stavka 3. Uredbe o uredskom poslovanju (Narodne novine broj
7/09), a u skladu s Pravilnikom o jedinstvenim klasifikacijskim oznakama 1 broj¢anim
oznakama stvaralaca i primalaca akata (Narodne novine broj 38/88), i ¢lanka 39. Statuta
Grada Pakova (Sluzbeni glasnik Grada Pakova broj 3/18), gradonacelnik Grada Pakova
donosi

Izmjenu 1 dopunu
Plana klasifikacijskih oznaka i brojcanih oznaka
stvaratelja 1 primatelja akata Grada Dakova za 2019. godinu

Clanak 1.
U Planu klasifikacijskih oznaka i broj¢anih oznaka stvaratelja i primatelja akata Grada
Dakova za 2019. godinu (Sluzbeni glasnik Grada Pakova broj 19/18) dodaju se nove
klasifikacijske oznake redom kako slijedi:

Oznaka Broi
klasifikacije dosi éa OPIS DJELATNOSTI UNUTAR PODGRUPE
po sadrZaju ]
340-09 01 Prometno redarstvo — prekrSajni postupak
401-03 01 Racuni

Clanak 2.

U c¢lanku 8., u tocki 03 — Upravni odjel za komunalne djelatnosti i prostorno uredenje,
podtocka 12 mijenja se i glasi ,,12 — Strucni suradnik za komunalno gospodarstvo i prisilnu
naplatu”.

U c¢lanku 8., to¢ka 06 — Upravni odjel za gospodarstvo, poljoprivredu i turizam mijenja
se 1 glasi:

,00 - Upravni odjel za gospodarstvo, poljoprivredu i turizam
01 - Procelnik

02 - Zamjenik procelnika

03 - Pomo¢nik procelnika

04 - Visi savjetnik za turizam

05 - Savjetnik za poljoprivredu
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06 - Visi stru¢ni suradnik za gospodarstvo
07 - Visi referent za civilnu zastitu

08 - Visi stru¢ni suradnik — voditelj projekta
09 - Visi referent — administrator

10 - Visi referent — administrator”

Clanak 3.
Ova Izmjena i1 dopuna Plana ima se objaviti u Sluzbenome glasniku Grada Pakova.

KLASA: 035-02/18-01/1
URBROIJ: 2121/01-01/04-19-2
bakovo, 26. ozujka 2019.

GRADONACELNIK
Marin Mandari¢, dipl. oec., v.r.

Na temelju ¢lanka 20. Zakona o odrZivom
gospodarenju otpadom (NN br. 94/13,
73/17, 1 14/19) 1 ¢lanka 39. Statuta Grada
Pakova (Sluzbeni glasnik Grada Dakova
br. 3/18) gradonacelnik podnosi

IZVJESCE O PROVEDBI PLANA
GOSPODARENJA OTPADOM ZA 2018.

GODINU

1. Na podru¢ju Grada Pakova, a na
temelju Odluke o nacinu pruzanja javne

usluge prikupljanja mijeSanog komunalnog
otpada 1 biorazgradivog komunalnog
otpada (Sluzbeni glasnik Grada Pakova br.
3/18) organiziranim sakupljanjem 1
odvozom komunalnog otpada obuhvacena
su sva naselja i sva kuc¢anstva (100%).

2. Na temelju podataka koje je
dostavio Univerzal d.o.o. Dakovo kao
ovlasteni sakuplja¢ komunalnog otpada
sakupljene su i odlozene sljedece vrste i
koliCine otpada procijenjene u tonama:

K Kolici ukupnakolicina-
kljuéni broj otpada ime otpada u ::Pn(:NI(:(:I:Ir: ) PREDANO
OPORABITELJU
04 02 22 otpad od preradenih tekstilnih vlakana 36,080
150101 ambalaza od papirai kartona 352,890
150102 ambalaza od plastike 6,400
1501 07 ambalaza od stakla 3,060
200101 papiri karton 242,170
200139 plastika 192,040
2002 02 zemlja i kamenje 29,400
2002 03 metali 12,155
200301 mijesani komunalni otpad 6.898,419
2003 02 otpad s trznice 37,100
UKUPNO: 7.000,999 808,715
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Navedene koli¢ine odloZene su na
odlagaliSte komunalnog otpada ,,Vitika”.

Komunalni otpad skuplja se u
plasticnim posudama/spremnicima od 120
1, 1100 115000 1, a troSkovi gospodarenja
otpadom obracunavaju se po volumenu.

Komunalni plastiéni  otpad iz
ku¢anstva prikuplja se u plasticnim
spremnicima od 120 1 1 1100 1 te se
skupljanje 1 odvoz vrsi svakog prvog petka
u mjesecu. Ukupno je sakupljeno ambalaze
od plastike 1 plastika 198,440 t koja je
predana ovlastenom oporabitelju DS Smith
Unijapapir Croatia d.o.o.

U 2018. godini nastavljeno je

sakupljanje starog papira u spremnicima od
1100 litara koji su smjesteni ispred zgrada
kolektivnog stanovanja 1 u plasticnim
posudama od 120 I podijeljenim svakom
kucanstvu.
Svake prve srijede u mjesecu vrsi se odvoz
papira i kartonske ambalaze. Ukupno je
skupljeno 595,060 t i predano ovlaStenom
oporabitelju DS Smith Unijapapir Croatia
d.o.o.

Sakupljena ambalaza od stakla
3,060 t predana je oporabitelju DS Smith
Unijapapir d.o.o. Osijek.

Sakupljeni metali 12,155 t predani
su ovlastenom  oporabitelju P.Z.
BRANITELJ EKO.

3.  Gradanima je  osigurano
odlaganje razliitth vrsta otpada koje
nastaje u kucanstvu na dva eko dvorista u
Dakovu, u Ulici Lj. Gaja 31 1 na
odlagalistu komunalnog otpada,,Vitika”.
Eko dvoriste opremljeno je
kontejnerima/posudama za ambalazu od
metala, plasticnu ambalazu, metal, papir 1
karton, glomazni otpad, tekstil, ambalazno
staklo, odbacenu elektri¢nu i elektronicku
opremu, fluorescentne cijevi.

4. U 2018. godini zapoceli su
radovi na izgradnji reciklaznog dvorista u
DPakovu u Ulict Lj. Gaja na temelju
Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava
za projekte koji se financiraju iz

Kohezijskog fonda u svrhu provedbe
projekta ,,Smanjenje koli¢ine mijeSanog
otpada 1 smanjenje divljih deponija u
okoliSu izgradnjom reciklaznog dvorista s
prate¢im sadrzajem u Pakovu” u ukupnoj
vrijednosti2.593.257,59 kn, od dega se
dodjeljuju bespovratna sredstva u iznosu
od 2.031.336,00 kuna.

5. Na temelju otvorenog poziva u
2018.godini  za  dostavu  projektnih
prijedloga Fonda za zaStitu okoliSa i
energetsku  ucinkovitost podnesen je
zahtjev te je donesena Odluka o odabiru
korisnika  Fonda za  sufinanciranje
izgradnje  reciklaznog  dvoriSta  na
odlagaliStu komunalnog otpada ,,Vitika”.

6. U 2018. godini potpisan je
Ugovor s Fondom za =zaStitu okolisa i
energetsku  ucinkovitost o  nabavi
spremnika za odvojeno prikupljanje otpada
prema kojem ¢e Fond sufinancirati 85%
prihvatljivih troSkova, a 15% osigurat ¢e
Grad bakovo.

7. U 2018. godini nabavljena je
oprema za uvodenje naplate prikupljanja
mijesanog i biorazgradivog otpada prema
volumenu 1 broju praZnjenja.

Nabavljeno je 500 komada posuda od 120 1
za mijeSani komunalni otpad.

8. Za Plan zatvaranja odlagaliSta
izradeni su situacijski nacrti 1 izraun
volumena otpada na odlagalistu.

9. Lokacija odlagalista komunalnog
otpada ,,Vitika” oznaCena je u Prostornom
planu uredenja Grada Dakova (Sluzbeni
glasnik Grada Dakova br. 7/06, 7/12 i
1/15) kao pretovarna stanica. Odlagaliste je
veli¢ine 5,5 ha i1 na njega se odlaze
mijeSani komunalni otpad. Na odlagalistu
se provodi ispitivanje procjednih voda,
podzemnih voda i ispitivanje otplinjavanja.

U 2018. godini izradena je
projektna dokumentacija te je dobivena
gradevinska dozvola za ETAPU 1 — FAZU
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5 lIzgradnja hidrantske mreze oko nove
plohe za odlaganje otpada.

10. Popis divljih odlagaliSta u
2018.godini:
Dakovo:- Ljudevita Sesti¢a, k.o. Pakovo
kcbr. 11848 (gradevinski otpad cca 15m?)

Piskorevci: - uz cestu prema Novim
Perkovcima(komunalni,  gradevinski 1
glomazni otpad cca 30m?)

- ,,Medenica” pokraj ulice J.J.
Strossmayera (mjeSoviti otpad cca Sm?)

Budroveci: - livada, pasnjak uz Kaznicu
(gradevinski otpad, komunalni otpad, biljni
otpad cca 100m?)

Siroko Polje: - cesta prema Jurjevcu
(gradevinski i komunalni otpad cca 40m?)

- navedene su lokacije sanirane od strane
vlasnika nekretnina prema rjeSenjima
komunalnihredara ili u Akciji Zelena
Cistka.

11. U  provedbi  Programa
izobrazno-informativnih ~ aktivnosti o
odrzivom gospodarenju otpadom u 2018.
godini s Ministarstvom zaStite okoliSa 1
energetike 1 s Fondom za zaStitu okoliSa 1
energetsku uc¢inkovitost potpisan je ugovor
o dodjeli bespovratnih sredstava iz
Kohezijskog fonda ,,0O okolisu ne dvoji —
otpad  odvoji”  ukupne  vrijednosti
602.204,33 kune.

12. UtroSena financijska sredstva u
2018.godini:
- nabava posuda za mijeSani komunalni
otpad — 64.500,00 kn (vlastita sredstva)
-nabava opreme za uvodenje naplate
prikupljanja mijeSanog 1 biorazgradivog
otpada — 298.117,30 kn (vlastita sredstva)
- nabava 2 komada specijaliziranih
kontejnera za klaonicki otpad —9.900,00 kn
(vlastita sredstva)
- za izradu Plana zatvaranja odlagaliSta —
12.750,00 (sredstva Fonda) i 4.250,00 kn
(vlastita sredstva)

- sanacija odlagalista komunalnog otpada —
izrada  projektne = dokumentacije  za
hidrantsku mrezu —74.875,00 kn (vlastita
sredstva)

-provedba Programa izobrazno-
informativne  aktivnosti -  10.000,00
(vlastita sredstva)

13. Ovo Izvjes¢e ima se objaviti u
Sluzbenome glasniku Grada Dakova.

KLASA: 351-02/19-01/5
URBROIJ: 2121/01-01/04-19-1
Pakovo, 25. ozujka2019.g.

GRADONACELNIK
Marin Mandari¢, dip,oec., v.r.

Na temelju ¢lanaka 105. stavka 3. Zakona
o prostornom uredenju (Narodne novine
broj 153/13, 65/17, 114/18) i ¢lanka 39.
Statuta Grada Dakova (Sluzbeni glasnik
Grada DPakova broj 3/18) gradonacelnik
Grada bBakova donosi

ZAKLJUCAK
o utvrdivanju Konac¢nog prijedloga
II. izmjena i dopuna
Generalnog urbanisti¢kog plana
Grada Dakova

Clanak 1.

Prihvaca se nacrt konacnog
prijedloga II. izmjena i dopuna Generalnog
urbanistickog plana Grada Dakova 1
izvjeS¢e o javnoj raspravi te se utvrduje
Kona¢ni prijedlog II. izmjena 1 dopuna
Generalnog urbanisti¢kog plana grada
Pakova (dalje u tekstu: konacni prijedlog
plana).

Clanak 2.

Konacni prijedlog plana dostavit ¢e
se Javnoj ustanovi Zavodu za prostorno
uredenje Osjecko-baranjske zupanije radi
davanja miSljenja.
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Clanak 3.
Nakon dobivenog misljenja konac¢ni
prijedlog plana dostavit ¢e se Gradskom
vijecu na usvajanje.

Clanak 4.
Za provedbu ovog zakljucka
zaduzuje se Upravni odjel za komunalne
djelatnosti i prostorno uredenje.

Clanak 5.

Ovaj Zakljucak ima se objaviti u
Sluzbenome glasniku Grada Dakova.
KLASA: 350-01/18-01/19
URBROJ: 2121/01-01/04-19-28
bakovo, 25. ozujka 2019.

GRADONACELNIK
Marin Mandari¢, dipl. oec., v.r.

Na temelju clanka 95. Zakona o
prostornom uredenju (Narodne novine broj
153/13, 65/17 1 114/18) 1 ¢lanka 39. Statuta
Grada Dakova (Sluzbeni glasnik Grada
Pakova broj 3/18) gradonacelnik Grada
Dakova donosi

ZAKLJUCAK
o utvrdivanju Prijedloga IV. izmjena 1
dopuna Prostornog plana uredenja
Grada Pakova

Clanak 1.

Utvrduje se Prijedlog IV. izmjena i
dopuna Prostornog plana uredenja Grada
bakova (dalje u tekstu: Prijedlog plana).

Prijedlog plana sadrzi tekstualni i

graficki dio plana te sazetak za javnost.

Clanak 2.

Prijedlog plana upucuje se u javnu
raspravu. Javna rasprava s javnim uvidom
trajat ¢e osam (osam) dana 1 to od 8.
travnja 2019.godine do 15. travnja
2019.godine.

Clanak 3.
Prijedlog plana (tekstualni 1 graficki
dio) bit ¢e izloZzen u Upravnom odjelu za
komunalne djelatnosti 1 prostorno uredenje

Grada DPakova svakim radnim danom od
9.00 do 14.00 sati.

Clanak 4.

Tijekom trajanja javne rasprave bit
¢e organizirano javno izlaganje Prijedloga
plana dana 11. travnja 2019.godine u 10.00
sati u Maloj vije¢nici Grada Pakova, Trg
dr. F. Tudmana 4.

Clanak 5.

Pisana ocitovanja, prijedlozi i
primjedbe na Prijedlog plana mogu se
dostaviti Upravnom odjelu za komunalne
djelatnosti 1 prostorno uredenje Grada
Pakova najkasnije do isteka roka javne
rasprave, odnosno najkasnije do 15. travnja
2019. godine.

Clanak 6.

Obvezuje se Upravni odjel za
komunalne djelatnosti i prostorno uredenje
Grada Dakova da po donoSenju ovog
Zakljucka:

- izvijesti sredstva javnog priopcavanja o
njegovom sadrZzaju 1 trajanju javne
rasprave

- uputi posebnu pisanu obavijest s pozivom
na javno izlaganje tijelima iz clanka 97.
Zakona o prostornom uredenju.

Clanak 7.

Ovaj Zaklju¢ak ima se objaviti u
SluZzbenome glasniku Grada Pakova.
KLASA:350-01/19-01/1
URBROJ:2121/01-01/04-19-6
bakovo, 25. ozujka 2019.

GRADONACELNIK
Marin Mandari¢, dipl.oec., v.r.
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Na temelju clanka 6. Pravilnika o
postavljanju, premjeStanju, uklanjanju 1
odrzavanju spomenika (Sluzbeni glasnik
Grada Dakova broj 4/16) i1 ¢lanka 39.
Statuta Grada Dakova (Sluzbeni glasnik
Grada Dakova broj 6/18) gradonacelnik
Grada bakova donosi

RJESENJE
0 imenovanju stru¢nog povjerenstva za
postavljanje, premjestanje 1 uklanjanje
spomenika

L.

U  struno  povjerenstvo  za
postavljanje, premjeStanje 1 uklanjanje
spomenika imenuju se:

1. Damir Burilo, dipl. ing. grad.,

za predsjednika
2. mr. sc. Borislav Bijeli¢, za ¢lana
3. Branka Alt-Higeli, dipl. iur.,

za Clanicu.

II.
Ovo Rjesenje ima se objaviti u
SluZbenome glasniku Grada Pakova.

KLASA: 021-06/19-01/3
URBROIJ: 2121/01-01/04-19-1
bakovo, 21. ozujak 2019.

GRADONACELNIK
Marin Mandari¢, dipl. oec., v.r.
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Izdaje: Grad Pakovo, Urednistvo: Pakovo, Trg dr. Franje Tudmana 4

Glavni i odgovorni urednik: Miroslav Klepo, mag. iur., tel. 031-840-444

Godisnja pretplata iznosi 250,00 kn.

Pretplata se vr§i na ra¢un IBAN: HR8223600001810300000

(Proracun Grada Dakova) s pozivom na broj HR 24 7803 - OIB, kod Zagrebacke banke d.d.



