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11. sije¢nja 2022,

Na temelju c¢lanka 14 1 15.
Pravilnika o prorac¢unskom racunovodstvu i
racunskom planu (Narodne novine broj
124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19 i
108/20) i ¢lanka 39. i 40. Statuta Grada
Pakova (Sluzbeni glasnik Grada Pakova
3/18, 3/20 1 4/21) gradonacelnik donosi

ODLUKU
o provedbi popisa imovine, obveza i
potrazivanja
Grada Pakova za 2021. godinu i osnivanju
povjerenstava za popis

Clanak 1.

(1) Sa stanjem na dan 31. prosinca
2021. godine obavit ¢e se sveobuhvatni
popis imovine, obveza i potrazivanja Grada
Dakova.

(2) Poslove provedbe popisa
imovine, obveza 1 potrazivanja provest ¢e
Povjerenstvo za nefinancijsku imovinu i
Povjerenstvo za financijsku imovinu i
obveze.

Clanak 2.

Povjerenstvo  za  nefinancijsku
imovinu obavit ¢e poslove popisa
neproizvedene 1 proizvedene dugotrajne
imovine, sitnog inventara, nefinancijske
imovine u  pripremi,  proizvedene
kratkotrajne imovine i dr., a ¢ine ga sljedeci
¢lanovi:

1. Antun Gali¢ — predsjednik,
2. Stjepan Brevulj — zamjenik
predsjednika,

Dominik Sabljar — ¢lan,
Mirjana Somer — ¢lanica,
Branko Perko — ¢lan i
Mislav Feri¢ — ¢lan.

AN

Clanak 3.
Povjerenstvo za financijsku imovinu
1 obveze obavit ¢e poslove popisa novca na
ra¢unima i u blagajni, depozita i jamstvenih
pologa, vrijednosnih papira, dionica, udjela

u glavnici, potrazivanja i obvezaidr., a ¢ine
ga sljedeci ¢lanovi:

1. Antun Gali¢ — predsjednik,

2. lvica Sliskovi¢ — zamjenik
predsjednika,

3. Darija Vracevi¢ — Clanica,

4. Andelka Hrkac — ¢lanica,

5. Ksenija Kruljac MiloSevi¢ —
Clanica i

6. Ivana Jaman — ¢lanica.

Clanak 4.

Poslovi iz ¢lanka 1. stavka 2. ove
Odluke obavljat ¢e se u vremenu od 1.
sijenja do 20. sije¢nja 2022. godine, a
prema planu predsjednika Povjerenstava.

Clanak 5.

IzvjeStaj o popisu 1 rezultatima
popisa zajedno s popisnim listama,
obrazloZenjima, misljenjima i prijedlozima
u svezi inventurnih razlika (naturalno i
vrijednosno po knjigovodstveno to¢noj
vrijednosti) mora biti izraden i dostavljen
gradonacelniku najkasnije do 11. veljace
2022. godine.

Clanak 6.

(1) Povjerenstvo za nefinancijsku
imovinu u izvjeStaju nakon obavljenog
popisa predlozit ¢e gradonacelniku otpis
zastarjele 1 neupotrebljive opreme i
inventara.

(2) Povjerenstvo za financijsku
imovinu 1 obveze u izvjeStaju nakon
obavljenog popisa predlozit e
gradonacelniku otpis sumnjivih i spornih
potraZivanja i obveza.

Clanak 7.
Gradonacelnik na temelju izvjestaja
1 prilozenih popisnih lista, u okviru svojih
ovlasti, odlucuje o:
1. nacinu likvidacije utvrdenih

manjkova,
2. naCinu knjiZzenja  utvrdenih
viskova,
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3. otpisu nenaplativih i zastarjelih
potrazivanja i obveza,

4. rashodovanju sredstava, opreme
1 sitnog inventara,

5. mjerama protiv osoba
odgovornih  za  manjkove,
oStecenja, neuskladenost

knjigovodstvenog 1 stvarnog
stanja, zastaru i nenaplativost
potrazivanja i slicno.

Clanak 8.
Ova Odluka ima se objaviti u Sluzbenome
glasniku Grada Pakova.
KLASA: 406-08/22-01/1
URBROJ: 2158-4-02-1-22-1
bakovo, 3. sije¢nja 2022.

GRADONACELNIK
Marin Mandari¢, dipl. oec., v. r.

Na temelju c¢lanka 9. stavka 2.
Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 28/10), te ¢lanka 39. Statuta Grada
Pakova (Sluzbeni glasnik Grada Pakova
broj 3/18, 3/20 1 4/21) gradonacelnik Grada
Dakova donosi

ODLUKU
o utvrdivanju osnovice za obracun placa
sluzbenika 1 namjeStenika upravnih tijela
Grada Dakova

L.
Osnovica za obracun bruto placa
sluzbenika 1 namjestenika upravnih odjela

Grada bakova utvrduje se u iznosu od
2.060,00 kuna.

I1.
Danom primjene ove Odluke
prestaje vaziti Odluka o utvrdivanju
osnovice za obracun placa sluzbenika i

namjeStenika u  gradskim  odjelima
(Sluzbeni glasnik Grada Pakova broj 3/19).

1.
Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja, a primjenjuje se na obracun
place od 1. sije¢nja 2022. godine.

IV.
Ova Odluka ima se objaviti u Sluzbenome
glasniku Grada Pakova.

KLASA: 011-02/22-04/1
URBROJ: 2158-4-01-4-22-1
Dbakovo, 11. sijecnja 2022.

GRADONACELNIK
Marin Mandari¢, dipl. oec., v. r.

Na temelju c¢lanka 9. stavka 2.
Zakona o placama u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 28/10), te Clanka 39. Statuta Grada
Dakova (Sluzbeni glasnik Grada Dakova
broj 3/18, 3/20 1 4/21) gradonacelnik Grada
Dakova donosi

ODLUKU
o utvrdivanju osnovice za obracun placa
djelatnika zaposlenih u Muzeju
Pakovstine,
Centru za kulturu i Gradskoj knjiznici i
¢itaonici

L.

Osnovica za obracun bruto placa
djelatnika zaposlenih u Muzeju Pakovstine,
Centru za kulturu i Gradskoj knjiznici i
¢itaonici utvrduje se u iznosu od 2.060,00
kuna.

I1.

Danom primjene ove Odluke
prestaje  vaziti Odluka o utvrdivanju
osnovice za obratun placa djelatnika
zaposlenih u Muzeju Dakovstine, Centru za
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kulturu i Gradskoj knjiznici i Citaonici

(Sluzbeni glasnik Grada Pakova broj 3/19). IV.
Ova Odluka ima se objaviti u Sluzbenome
glasniku Grada Pakova.

I11.
Ova Odluka stupa na snagu danom KLASA: 011-02/22-04/2

donoSenja, a primjenjuje se na obracun URBROJ: 2158-4-01-4-22-1

place od 1. sijenja 2022. godine. Pakovo, 11. sijecnja 2022.
GRADONACELNIK

Marin Mandarié, dipl. oec., v. r

Na temelju Clanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19), ¢lanka
39. Statuta Grada DPakova (Sluzbeni glasnik Grada Pakova 3/18, 3/20, 4/21), te Clanka 11.
Odluke o ustrojstvu i1 djelokrugu upravnih odjela Grada Pakova (Sluzbeni glasnik Grada
Pakova 5/16 1 14/21) gradonacelnik Grada Pakova donosi

IZMJENE I DOPUNE
Pravilnika o unutarnjem redu Ureda gradonacelnika

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu Ureda gradonacelnika (Sluzbeni glasnik Grada Pakova
broj 16/21) u ¢lanku 7. tablica Odsjeka za pravne poslove i druStvene djelatnosti mijenja se 1
glasi:

6. | VODITELJ ODSJEKA ZA L rukovoditelj 1. 4. 1
PRAVNE POSLOVE I
DRUSTVENE
DJELATNOSTI

7. | VISI SAVJETNIK ZA IL. visi - 4. 1
OBRAZOVANIE 1 savjetnik
TEHNICKU KULTURU

8. | VISISAVJETNIK ZA IL. visi - 4. 1
KULTURU savjetnik

9. | VISISAVIJETNIK ZA 11 visi savjetnik - 4. 1
UDRUGE I SPORT

10. | SAVIJIETNIK ZA UDRUGE 1. savjetnik - 5. 1

11. | VISI STRUCNI SURADNIK IL. vi§i struéni - 6. 1
ZA SOCIJALNU SKRB I suradnik
MLADE

12. | VISI STRUCNI SURADNIK IL. vi§i struéni - 6. 1
ZA SOCIJALNU SKRB suradnik
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13. | VISI STRUCNI SURADNIK 1L visi struéni - 6. 1
ZA PREDSKOLSKI ODGOJ 1 suradnik
KULTURU
14. | REFERENT ZA SOCIJALNU I1I. referent - 11. 1
SKRB
15. | REFERENT I11. referent - 11. 1
Clanak 2.

U clanku 7. tablica Odsjeka za zajednicke i opce oslove mijenja se i glasi:

Odsjek za zajednicke i opce poslove

16. | VODITELJ ODSJEKA ZA I. rukovoditel;j 1. 4. 1
ZAJEDNICKE I OPCE
POSLOVE

17. | VISISAVJETNIK ZA 11. vidi savjetnik - 4. 1
JAVNU NABAVU

18. | VISI STRUCNI SURADNIK 1L visi struéni - 6. 1
ZA IMOVINSKO PRAVNE suradnik
POSLOVE

19. | STRUCNI SURADNIK ZA 111 stru¢ni - 8. 1
SLUZBENICKE ODNOSE suradnik

20. | REFERENT ZA UREDSKO 111 referent - 11. 1
POSLOVANIJE

21. | REFERENT ZA 111 referent - 11. 1
PISMOHRANU

22. | EKONOM 111. referent - 11. 1

23. | VOZAC V. vozad 1. 11. 1

Clanak 3.

U ¢lanku 10. u tabelarnom prikazu, podaci o radnom mjestu broj 4., potrebno stru¢no
znanje; rijeci: ,,Srednja stru¢na sprema upravne ili ekonomske struke” mijenjaju se i1 glase:
»drednja stru¢na sprema upravne, ekonomske struke ili zavrSena gimnazija”.

Clanak 4.
Clanak 11. mijenja se i glasi:
Osnovni podaci o radnim mjestima u Odsjeku za pravne poslove i1 druStvene djelatnosti s
opisom poslova radnih mjesta 1 opisom razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
sadrzani su u sljede¢im tabelarnim prikazima:
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6. VODITELJ ODSJEKA ZA PRAVNE POSLOVE I DRUSTVENE

DJELATNOSTI
Broj izvrsitelja 1
Osnovni podaci o radnom mjestu
KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACLISKI
RANG
L rukovoditelj 1. 4.
Opis poslova radnog mjesta
Priblizan postotak

Opis poslova i zadataka

vremena potreban za
obavljanje pojedinog
posla

Pomaze procelniku, rukovodi, organizira i uskladuje rad Odsjeka.
Izraduje najslozenije opce 1 pojedinacne akte iz nadleznosti Odsjeka
te sudjeluje u provedbi opcih i pojedinacnih akata u okviru rada
Odsjeka.

Prati rad i pomaze u rjeSavanju normativnih pitanja ustanova kojima
je osnivac¢ Grad Pakovo.

Nadzire namjensko raspolaganje sredstvima iz Proracuna unutar
Odsjeka.

70

Suraduje s ustanovama i drugim pravnim i fizickim osobama
osnovanim za ostvarivanja koristi 1 potreba stanovnika na podrucju
predskolskog odgoja.

20

Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika.

10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Magistar prava ili struéni specijalist pravne struke,
najmanje  Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni stru¢ni ispit.

Slozenost poslova

Stupanj slozenosti posla koji ukljucuje organizaciju
obavljanje poslova, potporu sluzbenicima u rjeSavanju
slozenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova
unutar upravnog tijela.

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u
radu koja je ograniena c¢eS¢im nadzorom i1 pomoci
nadredenog pri rjeSavanju strucnih problema.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donosenje odluka

Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za
materijalne resurse s kojima radi, te viSu odgovornost za
zakonitost rada 1 postupanja i1 pravilnu primjenu
postupaka 1 metoda rada unutar upravnog tijela.

Stupanj suradnje s drugim tijelima
1 komunikacije sa strankama

Stupanj ucestalosti stru¢nih komunikacija koji ukljucuje
kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.
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7. VISI SAVIJETNIK ZA OBRAZOVANJE I TEHNICKU KULTURU

Broj izvrsitelja 1
Osnovni podaci o radnom mjestu
KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASI}]{IA%AGCIJSKI
II. Visi savjetnik - 4.
Opis poslova radnog mjesta
Priblizan postotak
Opis poslova i zadataka Vreme.na.potrﬁ:ba‘n za
obavljanje pojedinog
posla

Proucava i stru¢no obraduje sloZena pitanja iz podrucja osnovnog
obrazovanja 1 tehnicke kulture na podrucju Grada Dakova.
Priprema programe razvoja te sudjeluje u pripremi akata kojima se 60
ureduje poticanje razvitka osnovnog obrazovanja i tehnicke kulture.
Nadzire namjensko raspolaganje sredstvima iz Proracuna u okviru
radnog mjesta.
Kontrolira 1 sudjeluyje u postupku odobravanja sredstava

. . T 20
proracunskim korisnicima Grada Pakova.
Vodi registar ugovora iz nadleznosti Ureda. 10
Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka. 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje najmanje  Cetiri  godine

Magistar struke ili struéni specijalist drustvene struke,

radnog iskustva na

odgovaraju¢im poslovima, poloZen drzavni struéni ispit.

Stupanj slozenosti posla koji ukljucuje izradu akata iz
djelokruga upravnog tijela, vodenje upravnog postupka

SloZenost poslova 1 rjeSavanje najslozenijih upravnih 1 ostalih predmeta iz

nadleznosti upravnog tijela,

sudjelovanje u izradi

strategija i programa i vodenje projekata.

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje povremeni nadzor
te opce 1 specificne upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za

Stupanj odgovornosti i utjecaj materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu
na donosenje odluka primjenu postupaka i metoda rada, te provedbu odluka

iz odgovarajuceg podrucja.

Stupanj suradnje s drugim tijelima
1 komunikacije sa strankama

Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte
unutar i izvan upravnog tijela u svrhu pruzanja savjeta,
prikupljanja i razmjene informacija.




Stranica 8 — broj 1 Sluzbeni glasnik Grada Pakova 11. sije¢nja 2022.

8. VISI SAVJETNIK ZA KULTURU

Broj izvrsitelja

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

II. Visi savjetnik - 4.

Opis poslova radnog mjesta

Opis poslova i1 zadataka

Priblizan postotak
vremena potreban za
obavljanje pojedinog

posla

Priprema programe razvoja te sudjeluje u pripremi izvjesca i akata
kojima se ureduje poticanje razvitka kulturnih djelatnosti za Grad
Dakovo. Priprema, organizira i prati kulturne manifestacije od
znacaja za Grad Pakovo. Priprema prijave na javne pozive i prati
izvrSenje te izraduje izvjes¢a nakon odrzanih manifestacija.

Prati stanje, proucava propise, stru¢no obraduje sloZena pitanja iz
djelokruga radnog mjesta te predlaze poduzimanje odgovarajuéih
mjera.

Nadzire namjensko raspolaganje sredstvima iz Proracuna u okviru
radnog mjesta.

80

Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka

20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Magistar struke ili stru¢ni specijalist drustvene struke,
najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, polozen drzavni strucni ispit.

SloZenost poslova

Stupanj slozenosti posla koji ukljucuje izradu akata iz
djelokruga upravnog tijela, vodenje upravnog postupka i
rjeSavanje najslozenijih upravnih i ostalih predmeta iz
nadleznosti upravnog tijela, sudjelovanje u izradi
strategija 1 programa i vodenje projekata.

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje povremeni nadzor
te opce 1 specificne upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj
na donosSenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu postupaka i metoda rada, te provedbu odluka iz
odgovarajuc¢eg podrucja.

Stupanj suradnje s drugim tijelima
1 komunikacije sa strankama

Stupanj strucnih komunikacija koji ukljucuje kontakte
unutar i izvan upravnog tijela u svrhu pruzanja savijeta,
prikupljanja i razmjene informacija.
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9. VISI SAVIJETNIK ZA UDRUGE I SPORT

Broj izvrsitelja

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

II. visi savjetnik - 4.

Opis poslova radnog mjesta

PribliZzan postotak
Opis poslova i1 zadataka Vrem(?na.potrc.eba.n za
obavljanje pojedinog
posla
Priprema nacrte op¢ih i pojedinac¢nih akata iz podrucja sporta i
sudjeluje u postupcima ostvarivanja prava udruga i drugih
organizacija civilnog drustva.
Priprema programe financiranja, izvjesc¢a, te sudjeluje u pripremi R0
akata kojima se ureduje poticanje razvitka sporta i udruga za Grad
Dakovo.
Nadzire namjensko raspolaganje sredstvima iz Proracuna u okviru
radnog mjesta.
Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka. 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Magistar ekonomske struke, najmanje cetiri godine
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen
drzavni strucni ispit.

SloZenost poslova

Stupanj slozenosti posla koji ukljucuje izradu akata iz
djelokruga upravnog tijela, vodenje upravnog postupka i
rjeSavanje najslozenijih upravnih i ostalih predmeta iz
nadleznosti upravnog tijela, sudjelovanje u izradi
strategija 1 programa i vodenje projekata.

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje povremeni nadzor
te opce 1 specificne upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti 1 utjecaj
na donosSenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu postupaka i metoda rada, te provedbu odluka iz
odgovarajuc¢eg podrucja.

Stupanj suradnje s drugim tijelima
1 komunikacije sa strankama

Stupanj strucnih komunikacija koji ukljucuje kontakte
unutar i izvan upravnog tijela u svrhu pruzanja savijeta,
prikupljanja i razmjene informacija.
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10. SAVJETNIK ZA UDRUGE

Broj izvrsitelja

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

II. savjetnik - 5.

Opis poslova radnog mjesta

Priblizan postotak
Opis poslova i zadataka vremena p otr§:bap a
obavljanje pojedinog
posla
Priprema nacrte op¢ih i pojedinacnih akata iz podrucja udruga i
drugih organizacija civilnog drustva.
Priprema programe financiranja, izvjesc¢a, te sudjeluje u pripremi
akata kojima se ureduje poticanje razvitka civilnog drustva za
Grad bakovo. 80
Prati stanje, proucava propise, stru¢no obraduje sloZena pitanja iz
djelokruga radnog mjesta, vodi postupak, izraduje rjeSenja te
predlaze odgovarajuce mjere.
Nadzire namjensko raspolaganje sredstvima iz Prora¢una u okviru
radnog mjesta.
Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i voditelja
: 20
Odsjeka.

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Magistar prava ili strucni specijalist prava, najmanje tri
godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
polozen drzavni strucni ispit.

Slozenost poslova

Stupanj slozenosti koji ukljucuje suradnju u izradi akata
iz djelokruga upravnoga tijela, rjeSavanje slozenih
upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje problema uz
upute i nadzor rukovodeceg sluzbenika.

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje ceS¢i nadzor te
opc¢e 1 specifi¢ne upute rukovodeceg sluzbenika.

Stupanj odgovornosti 1 utjecaj
na donosenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu
primjenu postupaka i1 metoda rada te provedbu
pojedinacnih odluka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima
1 komunikacije sa strankama

Stupanj struéne komunikacije koji ukljucuje kontakte
unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu prikupljanja ili
razmjene informacija.
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11. sijecnja 2022,

11. VISI STRUCNI SURADNIK ZA SOCIJALNU SKRB I MLADE

Broj izvrsitelja

1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

I Visi struéni
’ suradnik

6.

Opis poslova radnog mjesta

Opis poslova i zadataka

Priblizan postotak
vremena potreban za
obavljanje pojedinog

posla

Priprema nacrte op¢ih i pojedinacnih akata iz podrucja socijalne
skrbi, zdravstva, stipendiranja u¢enika i studenata te ostvarivanja
prava na jednokratnu potporu roditeljima novorodene djece.
Priprema programe razvoja te sudjeluje u pripremi akata kojima
se ureduje poticanje razvitka stipendiranja i dodjele jednokratne
potpore roditeljima novorodene djece te ravnomjeran razvoj
socijalne skrbi za Grad Pakovo.

Prati stanje, proucava propise, stru¢no obraduje slozena pitanja iz
djelokruga radnog mjesta, vodi postupak, izraduje rjeSenja te
predlaze odgovarajuce mjere.

Nadzire namjensko raspolaganje sredstvima iz Proracuna u okviru
radnog mjesta.

90

Obavlja 1 druge poslove po nalogu procelnika i voditelja
Odsjeka.

10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

" . najmanje  jedna odina
Potrebno stru¢no znanje J ) J g

ispit.

Magistar struke ili strucni specijalist pravne struke,

radnog iskustva na

odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni strucni

Slozenost poslova

Stupanj slozenosti posla koji ukljucuje stalne sloZenije
upravne i stru¢ne poslove unutar upravnog tijela.

Samostalnost u radu Stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova

uz redoviti nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj
na donosenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu
primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.

Stupanj suradnje s drugim tijelima

Stupanj struénih  komunikacija koji  ukljucuje

1 komunikacije sa strankama

komunikaciju unutar upravnih tijela te povremenu
komunikaciju izvan upravnih tijela u svrhu prikupljanja
ili razmjene informacija.
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12. VISI STRUCNI SURADNIK ZA SOCIJALNU SKRB

Broj izvrsitelja

1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

Visi struéni

I suradnik ] 6.
Opis poslova radnog mjesta
PribliZzan postotak
Opis poslova i zadataka Vrem(?na.potrc.eba‘n za
obavljanje pojedinog
posla
Priprema nacrte op¢ih i pojedinacnih akata iz podrucja socijalne
skrbi 1 zdravstva.
Prati stanje, proucava propise, stru¢no obraduje sloZena pitanja iz
djelokruga radnog myjesta, vodi postupak, izraduje rjeSenja te 80
predlaze odgovarajuce mjere.
Nadzire namjensko raspolaganje sredstvima iz Proracuna u okviru
radnog mjesta.
Obavlja 1 druge poslove po nalogu procelnika i voditelja
. 20
Odsjeka.

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Magistar struke ili strucni specijalist pravne struke,
najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni stru¢ni
ispit.

SloZenost poslova

Stupanj slozenosti posla koji ukljucuje stalne sloZenije
upravne i struéne poslove unutar upravnog tijela.

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova
uz redoviti nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj
na donosenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu
primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.

Stupanj suradnje s drugim tijelima
1 komunikacije sa strankama

Stupanj  strucnih  komunikacija koji  ukljucuje
komunikaciju unutar upravnih tijela te povremenu
komunikaciju izvan upravnih tijela u svrhu prikupljanja
ili razmjene informacija.
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13. VISI STRUCNI SURADNIK ZA PREDSKOLSKI ODGOJ I KULTURU

Broj izvrsitelja

1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

Visi struéni

1. suradnik ] 6.
Opis poslova radnog mjesta
Priblizan postotak
Opis poslova i1 zadataka Vrem(?na.potrc.eba‘n za
obavljanje pojedinog
posla

Priprema nacrte opéih 1 pojedinacnih akata iz podrucja
predskolskog odgoja i kulture. Sudjeluje u postupcima ostvarivanja
prava udruga i drugih organizacija civilnog drustva.
Priprema programe financiranja, izvjes€a, te sudjeluje u 80
organizaciji kulturnih manifestacija.
Nadzire namjensko raspolaganje sredstvima iz Proracuna u okviru
radnog mjesta.
Obavlja 1 druge poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka. 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Magistar pravne struke najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poloZzen drzavni
strucni ispit.

Slozenost poslova

Stupanj sloZenosti posla koji ukljucuje stalne slozenije
upravne i struéne poslove unutar upravnog tijela.

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova
uz redoviti nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj
na donosenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu
primjenu utvrdenih postupaka 1 metoda rada.

Stupanj stru¢ne komunikacije

Stupanj  struénih  komunikacija  koji  ukljucuje
komunikaciju unutar upravnih tijela te povremenu
komunikaciju izvan upravnih tijela u svrhu prikupljanja
ili razmjene informacija.
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14. REFERENT ZA SOCIJALNU SKRB

Broj izvrsitelja

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

1. Referent - 11.
Opis poslova radnog mjesta
Priblizan postotak
Opis poslova i zadataka Vreme':na.potre.:ba‘n za
obavljanje pojedinog
posla

Obavlja poslove iz podrucja socijalne skrbi, prikuplja podatke te ih
obraduje, izraduje pojedinacne akte, izvjesca te analize. 90
Prati stanje, obraduje pitanja iz djelokruga radnog mjesta te
predlaze poduzimanje odgovarajucih mjera.
Obavlja 1 druge poslove po nalogu procelnika, zamjenika 10
procelnika i voditelja Odsjeka.

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Srednja strucna sprema upravne, ekonomske ili opce
struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poloZen drzavni strucni ispit.

SloZenost poslova

Stupanj slozenosti posla koji ukljucuje jednostavne i1
uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu
precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i struc¢nih
tehnika.

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute
nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj
na donosenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
stru¢nih tehnika.

Stupanj stru¢ne komunikacije

Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte
unutar upravnog tijela.
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15. REFERENT

Broj izvrsitelja

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

I11. Referent - 11.

Opis poslova radnog mjesta

Opis poslova i zadataka

PribliZzan postotak
vremena potreban za
obavljanje pojedinog

posla
Obavlja administrativno-tehnicke i druge administrativne poslove
iz djelokruga Odsjeka. Vodi biljeske na sjednicama radnih tijela 80
iz nadleznosti Ureda.
Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i voditelja odsjeka. 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Srednja strucna sprema upravne, ekonomske struke ili
zavrSena gimnazija, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni
strucni ispit.

Slozenost poslova

Stupanj sloZenosti koji ukljucuje jednostavne 1 uglavnom
rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i strucnih tehnika.

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute
nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj
na donosenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
stru¢nih tehnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima

1 komunikacije sa strankama

Stupanj struc¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte
unutar upravnoga tijela.

Clanak 5.

U clanku 12. u tabelarnom prikazu dosadasnje tocke: ,,14. do 21.” postaju tocke: ,,16. do 23.”.

Clanak 6.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu osmoga dana od dana objave u

Sluzbenome glasniku Grada Pakova.

KLASA:003-05/21-03/34
URBROJ: 2158-4-01-1-22-4
bakovo, 3. sije¢nja 2022.

GRADONACELNIK
Marin Mandari¢, dipl. oec., v. r.
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Na temelju Clanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19), ¢lanka
39. Statuta Grada Pakova (Sluzbeni glasnik Grada DPakova broj 3/18, 3/20 1 4/21) te ¢lanka 11.
stavka 4. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih odjela Grada Pakova (Sluzbeni glasnik
Grada Bakova broj 5/16 1 14/21), gradonacelnik Grada Pakova donosi

IZMJENE I DOPUNE
Pravilnika o unutarnjem redu
Upravnog odjela za gospodarstvo 1 financije

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za gospodarstvo i financije (Sluzbeni
glasnik Grada Pakova broj 16 /21) ¢lanak 8. mijenja se i glasi:

,Poslove iz djelokruga rada Upravnog odjela obavljaju sluzbenici na radnim mjestima,
kako slijedi:

< = S,
S 8, =) 2 2
& | Naziv radnog mjesta = S g 9 5 32
g 2 5 S |=2E |8
~ v 5 ks S
A N M
1. | Pro¢elnik Upravnog odjela L glavni 1 1
rukovoditelj
2. | Zamjenik procelnika L. visi rukovoditel; 2. 1
Odsjek za gospodarstvo, investicije i razvoj
3. | Voditelj Odsjeka za gospodarstvo, | L. voditelj 1. 4, 1
investicije 1 razvoj ustrojstvene
jedinice
4. | Visi savjetnik za promet i I. | visi savjetnik 4. 1
infrastrukturu
5. | Savjetnik za gospodarstvo i II. | savjetnik 5. 1
poljoprivredu
6. | Visi strucni suradnik za II. | visi strucni 6. 1
graditeljstvo suradnik
7. | Visi strucni suradnik za investicije 1 | II. | visi struéni 6. 1
razvoj suradnik
8. | Referent III. | referent 11. 1
9. | Visi strucni suradnik — voditelj II. | visi strucni 6. 1
projekta suradnik
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10. | Visi referent — administrator III. | vi$i referent 9. 2

Odsjek za financije

11. | Voditelj Odsjeka za financije L voditel] 1. 4. 1
ustrojstvene
jedinice
12. | Visi savjetnik za financije i II. | vi$i savjetnik 4. 2
racunovodstvo
13. | Visi strucni suradnik za proracun II. | visi strucni 6. 1
suradnik
14. | Stru¢ni suradnik za poslove riznice | IIl. | stru¢ni suradnik 8. 1
15. | Stru¢ni suradnik za raCunovodstvo | IIl. | stru¢ni suradnik 8. 1
16. | Referent za raCunovodstvo III. | referent 11. 1
17. | Referent blagajnik III. | referent 11. 1
18. | Referent za obracun placa i IIT | referent 11. 1
naknada

Odsjek za komunalno gospodarstvo 1 prostorno planiranje

19. | Voditelj Odsjeka za komunalno L visi rukovoditelj 3. 1
gospodarstvo i prostorno planiranje

20. | Visi savjetnik za zastitu okolisa i I. | visi savjetnik 4. 1
vatrogastvo

21. | Visi struéni suradnik za komunalno | II. | visi strucni 6. 1
gospodarstvo i prostorno planiranje suradnik

22. | Stru¢ni suradnik za komunalno III. | struéni suradnik 8. 1
gospodarstvo

23. | Struc¢ni suradnik za komunalno III. | stru¢ni suradnik 8. 2
gospodarstvo i naplatu

24. | Referent za komunalnu naknadu III. | referent 11. 1

25. | Referent za komunalno III. | referent 11. 1
gospodarstvo

26. | Referent III. | referent 11. 1

27. | Komunalni redar III. | referent 11. 4

28. | Prometni redar III. | referent 11. 2

29. | Poljoprivredni redar III. | referent 11. 1”

Clanak 2.

(1) U ¢lanku 11. stavku 2., u tabelarnom prikazu iza tocke 6. dodaju se tocke 7. i 8. koje
glase:
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,7. VISI STRUCNI SURADNIK ZA INVESTICIJE IRAZVOJ

Broj izvrsitelja - 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIRACLISKI
RANG
I1. Visi struéni suradnik - 6.
Opis poslova radnog mjesta
Priblizan postotak
' ' vremena potreban za
Opis poslova i1 zadataka obavljanje pojedinog
posla

Prati stanje i provedbu razvoja investicija, sudjeluje u pracenju
izvrSenja ugovora u investicijskim projektima, izraduje
pojedinacne akte vezane za propise kojima se ureduje podrucje
razvoja 1 investicija, izraduje izvjesc¢a, analize 1 daje prijedloge 60
planova kapitalne izgradnje i rekonstrukcije, sudjeluje u razradi,
razvoju 1 kreiranju projektnih zadataka, sudjeluje u kreiranju
pripreme dokumentacije za postupke javne nabave.

Sudjeluje u provedbi projekata. 20

Obavljaidruge poslove po nalogu proc¢elnika ili voditelja odsjeka. 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Magistar  struke ili  struéni  specijalist  strojarske,
elektrotehnicke, gradevinske ili arhitektonske struke,
Potrebno struéno znanje | najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, polozen drzavni stru¢ni ispit.

Stupan;j slozenosti koji ukljucuje stalne slozenije upravne i
SloZenost poslova stru¢ne poslove unutar upravnog tijela.

Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje obavljanje poslova uz
Samostalnost u radu redoviti nadzor i upute rukovodeceg sluzbenika.

' N Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za
‘Stupanj OngVOmOStll materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu
utjecaj na donoSenje odluka | primjenu postupaka i metoda.

Stupanj suradnje s drugim | Stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar
tijelima i komunikacije sa | upravnog tijela te povremenu komunikaciju izvan upravnog
strankama tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
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8. REFERENT

Osnovni podaci o radnom mjestu

Broj izvrsitelja — 1

KLASIFIKACIJSKI
KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA RANG
I11. Referent - 11.

Opis poslova radnog mjesta

Priblizan postotak
vremena potreban za

Opis poslova 1 zadataka obavljanje pojedinog

posla

Obavlja radnje u neupravnim 1 upravnim postupcima do donoSenja
rjeSenja iz djelokruga Odsjeka, obavlja administrativno-tehnicke i
druge poslove iz djelokruga Odsjeka koji se odnose na vodenje

zapisnika, c¢uvanje, obradu i pripremu dokumentacije, tehni¢ku 70

pripremu materijala za javne pozive i natjecaje, sjednice Gradskog
vijec¢a i sjednice drugih tijela gradske uprave.

Vodi registar ugovora iz nadleznosti odsjeka. 20

Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika ili voditelja odsjeka. 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Srednja stru¢na sprema upravne, ekonomske struke ili
gimnazija, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, polozen drzavni strucni ispit.

SloZenost poslova

Stupanj slozenosti koji ukljucuje jednostavne i uglavnom
rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute
nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti 1 utjecaj
na donosSenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu
primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
stru¢nih tehnika.

Stupanj stru¢ne
komunikacije

Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte
unutar upravnoga tijela.”

(2) Dosadasnje tocke 7. i 8. u tabelarnom prikazu postaju tocke 9. 1 10.




Stranica 20 — broj 1

Sluzbeni glasnik Grada Pakova 11. sije¢nja 2022.

Clanak 3.

(1) U ¢lanku 12. stavku 2., u tabelarnom prikazu dosadasnje tocke 9. 1 10. postaju tocke
11.1 12. te se iza njih dodaje nova tocka 13. koja glasi:

,,13. VISI STRUCNI SURADNIK ZA PRORACUN

Broj izvrsitelja - 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORUA | POTKATEGORUA |  RAZINA KLASIFIKACIISKI
RANG
II. Visi stru¢ni suradnik - 6.
Opis poslova radnog mjesta
Priblizan postotak
' ' vremena potreban za
Opis poslova i zadataka obavljanje pojedinog
posla

Obavlja strucne poslove u vezi proracuna Grada, vodi evidencije
sukladno zakonskim i podzakonskim propisima kojima se ureduje
podrucje proracuna, sudjeluje u izvrSavanju i pra¢enju poslova iz

prora¢una i financija, provodi analizu izvrSenja proracunskih 70

stavki 1 pracenje novCanog tijeka, suraduje s drugim upravnim
odjelima u pripremi financijske dokumentacije povezane s
provedbom gradskih programa.

Vodi registar ugovora iz nadleznosti Odsjeka. 10

Obavlja i druge poslove po nalogu proc¢elnika ili voditelja odsjeka. 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Magistar struke ili strucni specijalist ekonomske struke,
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, polozZen drzavni strucni ispit.

Slozenost poslova

Stupanj slozenosti koji ukljucuje stalne slozenije upravne i
stru¢ne poslove unutar upravnog tijela.

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljuc¢uje obavljanje poslova uz
redoviti nadzor 1 upute rukovodeceg sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i
utjecaj na donoSenje odluka

Stupanj odgovornosti  koji  ukljucuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu
postupaka i metoda.

Stupanj suradnje s drugim
tijelima 1 komunikacije sa
strankama

Stupanj struéne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar
upravnog tijela te povremenu komunikaciju izvan upravnog
tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.”
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(2) Dosadasnja tocka 11. postaje tocka 14. iza koje se dodaje nova tocka 15. koja glasi:

,,15. STRUCNI SURADNIK ZA RACUNOVODSTVO

Broj izvrsitelja - 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI
RANG
1. Strucni suradnik - 8.
Opis poslova radnog mjesta
Priblizan postotak

Opis poslova i zadataka

vremena potreban za
obavljanje pojedinog
posla

Obavlja racunovodstvene poslove koji obuhvacaju knjizenje
dokumenata, ulaznih racuna, izlaznih racCuna te izvoda, vodi i
azurira evidencije obveznika plac¢anja poreza iz djelokruga Grada,
sudjeluje u pripremi i izradi analitickih 1 statistickih izvje$ca,
izraduje nacrte opcih akata iz svog podrucja, koordinira rad sa
sluzbenikom u ¢ijem su djelokrugu poslovi riznice.

80

Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika ili voditelja odsjeka. 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Sveucilisni  prvostupnik ekonomske struke ili strucni
prvostupnik ekonomske struke, najmanje tri godine radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni stru¢ni
ispit.

SloZenost poslova

Stupanj slozenosti koji ukljuuje manje slozene poslove s
ograni¢enim brojem medusobno povezanih zadaca u ¢ijem se
rjeSavanju primjenjuje ograni¢en broj propisanih postupaka,
utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika.

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji je ograni¢en povremenim nadzorom
1 uputama nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i
utjecaj na donoSenje odluka

Stupanj odgovornosti  koji  ukljucuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te ispravnu
primjenu postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj stru¢ne
komunikacije s drugim
tijelima i sa strankama

Stupanj struéne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar
upravnog tijela, a povremeno i izvan upravnog tijela, u
prikupljanju i razmjeni informacija.”
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(3) Dosadasnje tocke 12., 13. 1 14. u tabelarnom prikazu postaju tocke 16., 17. 1 18.

Clanak 4.

(1) U ¢lanku 13. stavku 2., u tabelarnom prikazu dosadasnje tocke od 15. do 25. postaju

tocke od 19. do 29., a tocka 21. mijenja se i glasi:

I PROSTORNO PLANIRANIJE

,21. VISI STRUCNI SURADNIK ZA KOMUNALNO GOSPODARSTVO

Broj izvrsitelja - 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova i1 zadataka

KLASIFIKACIJSKI
KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA RANG
I Visi struéni suradnik ) 6.
Opis poslova radnog mjesta
Priblizan postotak

vremena potreban za
obavljanje pojedinog
posla

Prati 1 proucava propise kojima se ureduje podruc¢je komunalnog
gospodarstva i1 prostornog planiranja, obavlja stru¢ne poslove koji
se odnose na razvoj komunalnog gospodarstva te razvoj i
odrzavanje komunalne infrastrukture i ostalih objekata, obavlja
obracun komunalnog doprinosa, obavlja poslove vezane za
prostorno planiranje, sudjeluje u izradi pojedinacnih akata vezanih
za propise kojima se ureduje podruc¢je komunalnog gospodarstva
1 prostornog planiranja.

70

Vodi registar ugovora iz nadleznosti odsjeka.

10

Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika ili voditelja odsjeka.

20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Magistar struke ili stru¢ni specijalist pravne struke, najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
polozen drzavni strucni ispit.

Slozenost poslova

Stupanj slozenosti koji ukljucuje stalne slozenije upravne i
stru¢ne poslove unutar upravnog tijela.

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljuc¢uje obavljanje poslova uz
redoviti nadzor 1 upute rukovodeceg sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i
utjecaj na donoSenje odluka

Stupanj odgovornosti  koji  ukljucuje odgovornost za
materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu
postupaka i metoda.”
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Clanak 5.
Ove Izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu prvog dana nakon objave u

Sluzbenome glasniku Grada Pakova.

KLASA: 003-05/21-01/9

URBROJ: 2121/01-01/4-21-6
bakovo, 3. sijecnja 2022.

GRADONACELNIK
Marin Mandarié, dipl. oec., v. 1.

Na temelju ¢lanka 11. stavka 5. Zakona o pravu na pristup informacijama (Narodne
novine broj 25/13 1 85/15) i ¢lanka 39. stavka 4. Statuta Grada Pakova (Sluzbeni glasnik Grada
Pakova broj 3/18, 3/20 1 4/21) gradonacelnik Grada Pakova donosi

PLAN
savjetovanja s javnos¢u Grada Pakova za 2022. godinu

L.
Donosi se Plan savjetovanja s javno$¢u Grada Pakova za 2022. godinu (u daljnjem
tekstu: Plan savjetovanja).
U Planu savjetovanja istaknuti su akti za koje se prije donoSenja planira provodenje
savjetovanja s javnoscu.

II.
Akti za koje se planira provodenje savjetovanja s javnos¢u navedeni su u
Tabelarnom prikazu koji je sastavni dio ovog Plana.
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2.
Odluka o dodjeli Upravni odjel | sijecanj prvo ne Gradsko
obavljanja javne za tromjesecje vijece
usluge gospodarstvo i Grada
1. . .
sakupljanja financije Dbakova
komunalnog
otpada
Odluka o Upravni odjel | sijeCanj prvo ne Gradsko
mjerama za za tromjesecje vijece
sprjeCavanje gospodarstvo i Grada
) nepropisnog financije Dakova
" | odbacivanja
otpada i mjerama
za uklanjanje
odbacenog otpada
Odluka o Uprav;; odjel | veljaca . n[;‘zsoeéje ne Gvrztizléo
3. ostiteljskoj .
ug JSKO) gospodarstvo i Grada
djelatnosti ..
financije Dakova
Odluka o Upravni odjel | veljaca prvo ne Gradsko
utvrdivanju za tromjesecje vijece
lokacije za gospodarstvo i Grada
kupanje financije Dakova
4 (kupalista) 1
" | trajanju sezone za
kupanje na
podrucju Grada
Pakova u 2022.
godini
Odluka o Upravni odjel | ozujak prvo ne Gradsko
agrotehnickim za tromjesecje vijece
mjerama i gospodarstvo i Grada
5 mjerama za financije Dakova
" | uredivanje 1
odrzavanje
poljoprivrednih
rudina na
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podrucju Grada
bakova
6. | Odluka o Ured travanj drugo ne Gradsko
stipendiranju gradonacelnika tromjesecje vijece
ucenika i Grada
studenata Grada Dakova
Dakova
Ured travanj drugo ne Gradsko
7. | Odluka o gradonacelnika tromjesecje vijece
socijalnoj skrbi Grada
Dakova
Odluka o Ured travanj drugo ne Gradsko
8. | jednokratnoj gradonacelnika tromjesecje vijece
novcéanoj potpori Grada
roditeljima Pakova
novorodene djece
Procjena rizika od | Upravni odjel | travanj drugo ne Gradsko
9. | velikih nesreca za za tromjesecje vijece
podrucje Grada gospodarstvo i Grada
Pakova financije Dakova
Izmjena Plana Upravni odjel | travanj drugo ne Gradsko
10 djelovanja civilne za tromjesecje vijece
" | zastite Grada gospodarstvo i Grada
Pakova financije Dakova
Upravni odjel lipanj drugo ne Gradsko
1 Odluka o za tromjesecje vijece
" | grobljima gospodarstvo i Grada
financije Dakova
Izmjena Odluke o Upravni odjel lipanj dr'ugow ne Gr'a.ds,ko
za tromjesecje vijece
12. | komunalnom .
redu gospodar?tvo 1 Grada
financije Pakova
Odluka o Upravni odjel rujan trece ne Gradsko
13 koriStenju za tromjesecje vijece
" | povrsina javne gospodarstvo i Grada
namjene financije Pakova
Proracun Grada Upravni odjel | studeni cetvrto ne Gradsko
14. | bakova za 2023. za tromjesecje vijece
godinu i gospodarstvo i Grada
projekcije financije Pakova
Proracuna za
2024.12025.
godinu
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Odluka o Upravni odjel | studeni cetvrto ne Gradsko
15. | izvrSavanju za tromjesecje vijece
Proracuna Grada | gospodarstvo i Grada
bakova za 2023. financije Pakova
godinu
Plan djelovanja studeni cetvrto ne Gradsko
Grada Dakova u Upravni odjel tromjesecje vijece
16 podrucju za Grada
" | prirodnih gospodarstvo i Dakova
nepogoda za financije
2023. godinu

1.
Ovaj Plan ima se objaviti u Sluzbenome glasniku Grada Pakova.

KLASA: 008-02/21-01/10
URBROJ: 2158-4-01-4-22-3
Pakovo, 10. sijecnja 2022.

GRADONACELNIK
Marin Mandarié, dipl. oec., v. 1.
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Na temelju ¢lanka 28. Zakona o javnoj nabavi (Narodne novine broj 120/2016), ¢lanka 2. Pravilnika o planu nabave, registru ugovora,
prethodnom savjetovanju i analizi trziSta u javnoj nabavi (Narodne novine broj 101/2017 1 144/2020) i ¢lanka 39. Statuta Grada Pakova
(Sluzbeni glasnik Grada Pakova broj 3/2018, 3/2020 1 4/2021) gradonacelnik Grada Pakova donosi 5. sije¢nja 2022. godine

PLAN NABAVE GRADA DAKOVA ZA 2022. GODINU
L.

Ovim Planom nabave Grada Pakova za 2022. godinu planira se nabava robe 1 usluga te ustupanje radova za Grad Pakovo za 2022. godinu, kako
slijedi:
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PIN Uredski materijal i Postupak siiedani
ostali materijalni 30190000-7 123.000,00 jednostavne NE Narudzbenica | NE J I godina
1/22 . 2022.
rashodi nabave
Materijal i dijelovi
PIN | zatekuce Postupak sijecanj
7a tekuce 30190000-7 32.800,00 | jednostavne NE Narudzbenica | NE JOa | 1 oodina
2/22 | investicijsko nabave 2022.
odrzavanje
Postupak . .
PIN | Usluge telefona . . sijeCan .
UEe terelond, 1 1911000-8 164.000,00 | jednostavne NE Narudzbenica | NE JeCa | 1 godina
3/22 | poste i prijevoza nabave 2022.
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PIN Usluge tekuceg i Postupak siietan
4722 investicijskog 65.600,00 jednostavne NE Narudzbenica | NE ) 622 I godina
odrzavanja 50800000-3 nabave '
Obvezni i Postupak
PIN | preventivni . p kolovoz .
. 66512210-7 65.600,00 jednostavne NE Ugovor NE 1 godina
5/22 | pregledi nabave 2022.
zaposlenika
PIN Postupak siiedani
Racunalne usluge 72600000-6 193.500,00 jednostavne NE Narudzbenica | NE J 1 mjesec
6/22 nabave 2022.
Oprema za
» Y Postupak Y
PIN' | odrzavanje i zastitu | 39,6000 32.800,00 | jednostavne NE  |Narudsbenica |NE | OZWak |9
7/22 | objekatau nabave 2022. mjeseci
vlasni$tvu Grada
Uredaji, strojevi i Postupak
PIN' [ oprema zaostale | 35,1040 ¢ 82.000,00 | jednostavne NE | Narudsbenica |NE | SV | | 50dina
8/22 | namjene za objekte nabave 2022.
u vlasni§tvu Grada
Investicijsko Postupak L
PIN | drzavanie 50800000-3 164.000,00 | jednostavne NE Ugovor NE | lpanj )2
9/22 . . 2022. mjeseca
poslovnih objekata nabave
PJN | Pojacano Postupak sijecanj
1022 | odrzavanje cesta 45233141-9 246.000,00 Jneacg;(;sgavne NE Ugovor NE 2022 1 godina
NMYV | Elektri¢na energija Otvoreni ozujak .
122 | za javnu rasvietu 09310000-5 984.000,00 postupak NE Ugovor NE 2002 1 godina
Rekonstrukcija . —
NMV Otvoreni svibanj | 3
222 Strgssr_nayerovog 45112711-2 234.000,00 postupak NE Ugovor NE 2022, mieseca
perivoja
Nabava sluzbene, Postupak
PIN rac.inst 1 zastitne 41.000,00 jednostavne NE Narudzbenica | NE ozujak 15 dana
11/22 | odjeée za javne naba 2022.
radove 18100000-0 ve
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PIN Nabava klupa, Postupak osuiak | 3
kontejnera i druge | 39113300-0 164.000,00 jednostavne NE Narudzbenica | NE J .
12/22 2022. mjeseca
komunalne opreme nabave
NMYV | Sanacija divljih Otvoreni ozujak | 9
3/22 | deponija 90522400-6 >00.000,00 postupak NE Ugovor NE 2022. mjeseci
NMYV | Usluga deratizacije Otvoreni ozujak .
4722 | i dezinsekeije 90923000-3 574.000,00 postupak NE Ugovor NE 2000 1 godina
Preuzimanje 1
PIN zbrinjavanje Postupak siiedani
gradevinskog 164.000,00 jednostavne NE Ugovor NE Jecany | godina
13/22 2022.
krovnog otpada nabave
koji sadrzi azbest 90510000-5
PIN Zbrinjavanje Postupak siiedani
14/22 napustenih 199.000,00 jednostavne NE Ugovor NE 23)22 ol godina
zivotinja 85200000-1 nabave )
Veterinarske
PIN | usluge — Postupak lipanj 2
15/22 | mikro&ipiranje 24.600,00 fa‘g;‘;sgavne NE Ugovor NE 19022, | mjeseca
pasa 85200000-1
Izgradnja i . L
NMV . Otvoreni lipanj .
5y | Opremanje 45213270-6 787.000,00 postupak NE Ugovor DA 2000, 2 godine
sortirnice
PIN Izgradnja i Postupak livani
opremanje 45213280-9 410.000,00 jednostavne NE Ugovor DA bany 2 godine
16/22 2022.
kompostane nabave
Projekt sanacije . .
I;l;gV odlagalista otpada 2.930.000,00 O;:&re;i NE Ugovor NE g(l));rzlj 2 godine
Vitika 45222110-3 postup '
Sanacija
o . Postupak e
PIN | odlagalista —izrada 270.000,00 jednostavne NE Ugovor NE sijecanj | 6 . .
17/22 | pokosa na nabave 2022. mjeseci
odlagali$noj plohi | 45222110-3
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Veterinarske Postupak
PIN | usluge — ; OStup . listopad | 3
2o, . 65.600,00 jednostavne NE Narudzbenica | NE )
18/22 | zbrinjavanje naba 2022. mjeseca
klaonickog otpada | 85200000-1 ve
Izrada Procjene i Postupak I
PIN v . svibanj | 2
19/22 plavna zaStite od 71243000-3 41.000,00 jednostavne NE Ugovor NE 2002 mieseca
poZara nabave
Izrada Procjena Postupak
PIN | rizika od velikih = ) 79750009, 24.600,00 | jednostavne NE | Ugovor NE | Svibanj |2
20/22 | nesreca za podrucje nabave 2022. mjeseca
Grada Dakova
PIN Nabava opreme i Postupak siiedani
21/22 sredstava za razvoj 82.000,00 jednostavne NE Narudzbenica | NE ) 622 1 godina
civilne zastite 24455000-8 nabave '
Izgradnja
nerazvrstane ceste . L
NMV u Budrovcima na k. 861.000,00 Otvoreni NE Ugovor NE veljaca | 3 .
7/22 & br. 2478, 2745 i postupak 2022. mjeseca
2746/2 45233120-6
Rekonstrukcija
turisticke rute . .
1;1;/12\/ Drzavna ergela — 7.380.000,00 O;;/glre;i NE Ugovor DA 1218‘[2021) ad 2 godine
katedrala — Ul. M. postup '
Gupca u Pakovu 45233120-6
Izgradnja ceste u
DBakovu — spoj . o
NMV Ulice B 1.640.000,00 | Otvoreni NE Ugovor NE | Svibanj |3
9/22 Basariceka i F postupak 2022. mjeseca
Rackog 45233120-6
Izgradnja ceste i
kruznog toka u . o
NMV'| 5 kovu — Ulica 2.050.000,00 | Otvoren NE | Ugovor NE | Svibanj 16
10/22 Zvedaj 1. i Zvedaj postupak 2022. mjeseci
I1. 45233120-6
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Izrada projektne
PIN dokumentacije za Postupak siiedani | 2
izgradnju ceste u 82.000,00 jednostavne NE Ugovor NE jecan .
22/22 - 2022. mjeseca
Dbakovu — Diljska nabave
ulica 71240000-2
Izrada projektne
dokumentacije za Postupak
PIN | izgradnju ceste u . sijeCanj | 2
22/22 | Pakovu — Ulica 82.000,00 fa‘]l;‘fgavne NE | Ugovor NE 19022 | mjescca
122. brigade
Hrvatske vojske 71240000-2
Izgradnja pjesacko-
biciklisticke staze u . o
MV Bakovu u dijelu 2.220.000,00 | Otvoren NE Ugovor NE | Suecanj |3
11/22 . . postupak 2022. mjeseca
Ulice V. Nazora i
N. Tesle 45233162-2
Rekonstrukcija
NMYV | pjesacke staze u Otvoreni veljata | 6
12/22 | bakovu — Ulica J. 45233161-5 533.000,00 postupak NE Ugovor NE 2022. mjeseci
Gotovca
Izgradnja pjesacko-
PIN biciklisticke staze u Postupak livani
Pakovu — Ulica F. 410.000,00 jednostavne NE Ugovor NE pany 1 mjesec
23/22 y . 2022.
Rackog, lijeva nabave
strana 45233162-2
Sanacija ulaza i Postupak .
gﬁz parkiralistana V. | 45223300-9 82.000,00 | jednostavne NE | Ugovor NE gzu]ak 3
. 022. mjeseca
k. A. Stepinca nabave
Rekonstrukcija Postupak
PIN | pjesacke staze u . veljaca .
2522 | Pakovu — Ulica M. 45233161-5 304.000,00 Jfa(]lor;(z/ssavne NE Ugovor NE 2000, 1 mjesec
Topalovica
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Rekonstrukcija
PIN | pjesacke staze u Postupak veljaca .
26/22 | Pakovu — Ulica R. 45233161-5 468.000,00 jednostavne NE Ugovor NE 2000, 1 mjesec
s nabave
Boskovica
Rekonstrukcija
NMYV | pjesacke staze u Otvoreni veljata | 2
13/22 | Bakovu — Dravska 45233161-5 >09.000,00 postupak NE Ugovor NE 2022. mjeseca
ulica
Izgradnja pjaSacke Postupak .
PIN staze u Pakovu — 45233161-5 345.000,00 jednostavne NE Ugovor NE veljaca ) 2 .
27/22 N . 2022. mjeseca
Korculanska ulica nabave
Rekonstrukcija
NMYV | pjesacke staze u Otvoreni sijeCanj | 2
14/22 | Bakovu — Splitska 45233161-5 902.000,00 postupak NE Ugovor NE 2022. mjeseca
ulica
Izgradnja pjesacko-
NMV | biciklisticke staze u Otvoreni veljaca | 3
15/22 | Bakovu — Ulica A. 820.000,00 postupak NE Ugovor NE 2022. mjeseca
Hebranga 45233162-2
Rekonstrukcija
PIN | pjesacke staze u Postupak kolovoz | 3
28/22 | Pakovu — Ulica L. 45233161-5 287.000,00 jednostavne NE Ugovor NE 2000 mieseca
. nabave
Boti¢a
Rekonstrukceija i
izgradnja pjesacke Postupak .-
PIN staze u Kusevcu— | 45233161-5 492.000,00 jednostavne NE Ugovor NE veljaca | 3 .
29/22 . 2022. mjeseca
Ulica L. G. nabave
Kovaci¢a
Izgradnja pjeSacke
PIN staze u Postupak veliaca |3
Piskorevcima — 45233161-5 304.000,00 jednostavne NE Ugovor NE ; .
30/22 . 2022. mjeseca
Ulica J. J. nabave
Strossmayera
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Izgradnja pjesacke
PIN staze u Postupak veliaca | 2
Piskorevcima — 45233161-5 205.000,00 jednostavne NE Ugovor NE ; .
31/22 . 2022. mjeseca
Ulica bana J. nabave
Jelacica 23-43
Izgradnja pjesacke
PIN ;tiaéﬁ):evcima - Postupak veljaca | 3
3222 | Ulica bana . 45233161-5 468.000,00 fa(]l;(;ssavne NE Ugovor NE 2000, mieseca
Jelaci¢a 16-22 1 45-
77
Izgradnja pjesacke
PIN staze u Postupak veliaca
Piskorevcima — 45233161-5 410.000,00 jednostavne NE Ugovor NE ) 1 mjesec
33/22 . 2022.
Ulica bana J. nabave
Jeladi¢a 3-17D
Izgradnja pjeSacke
PIN staze u Postupak veliaca
Piskorevcima — 45233161-5 394.000,00 jednostavne NE Ugovor NE ; 1 mjesec
34/22 . 2022.
Ulica bana J. nabave
Jelacic¢a 2-12
Izgradnja pjesacko-
biciklisticke staze u
NMV | Budrovcima — Otvoreni veljaca | 3
16/22 | Ulica S. Lehote, 1.845.000,00 postupak NE Ugovor NE 2022. mjeseca
desna strana od
trga do kanala 45233162-2
PN Zang:ima P 45233161-5 279.000,00 Z%igf;k ne NE | Ugovor NE | Yelaca y iesec
35/22 | Budrovcima — T ] v gov 2022. !
- nabave
Gupcev trg
PIN Rekonstrukcija i Postupak veljaca | 2
36/22 izgradnja pjesacke | 45233161-5 492.000,00 jednostavne NE Ugovor NE 202 mieseca
staze u nabave
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Budrovcima —

odvojak Ulice S.

Radica

Revitalizacija
.| inmosdor —
37/22 | Reichsmann, Ulica 164.000,00 jednostavne NE Ugovor NE 2022. mjeseca

nabave

pape Ivana Pavla

I1. 45212300-9

Izgradnja i

opremanje . .
NMV! drustvenog doma s | 45214100-1 4350.000,00 | Otvoren! NE | Ugovor DA |58 | 2 godine
17/22 | 1.7 .. . postupak 2022.

dje¢jim vrticem u

KuSevcu

Projektna

dokumentacija za
PIN 1zgrvadnju Postupak rujan .

drustvenog doma s 164.000,00 jednostavne NE Ugovor NE 2 godine
3822 | ... . 2022.

djecjim vrticem u nabave

Selcima

Dakovackim 71240000-2

Izgradnja garaze . .
NMV bVD-a Tvanovei | 45200000-9 565.000,00 | Otvoren NE Ugovor NE | S| 6
18/22 o - postupak 2022. mjeseci

Dakovacki
NMYV | Izgradnja djecjeg Otvoreni srpanj .
11/21 | vrtiéa na Sjeveru | 45214100-1 9-020.000,00 1 0 upak NE Ugovor DA | 5pp1, | 2 godine

Projekti energetske

ucinkovitosti

zgrada — povecanje Postupak —
PIN | | apaciteta za 109.700,00 | jednostavne NE | Ugovor NE | Svibanj |4
39/22 . . 2022. mjeseca

proizvodnju nabave

solarne energije na

zgradi Dje¢jeg 45351000-2
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vrtica Vila u
Pakovu

PJN
40/22

Projekti energetske
ucinkovitosti
zgrada — povecanje
kapaciteta za
proizvodnju
solarne energije na
zgradi Djecjeg
vrtiéa u Ul. L.
Botica u Pakovu

45351000-2

149.000,00

Postupak
jednostavne
nabave

NE

Ugovor

NE

svibanj
2022.

4
mjeseca

PIN
41/22

Projekti energetske
ucinkovitosti
zgrada — povecanje
kapaciteta za
proizvodnju
solarne energije na
zgradi Gradske
nastavno-sportske
dvorane u Pakovu

45351000-2

438.000,00

Postupak
jednostavne
nabave

NE

Ugovor

NE

svibanj
2022.

4
mjeseca

NMV
19/22

Izgradnja javne
rasvjete u Ulici J.
Runjanina u
Dbakovu

45454100-5

984.000,00

Otvoreni
postupak

NE

Ugovor

NE

travanj
2022.

3
mjeseca

PIN
42/22

Pojedinacna
gradnja javne
rasvjete na
podruéju Grada
Dakova

45454100-5

82.000,00

Postupak
jednostavne
nabave

NE

Ugovor

NE

sijecanj
2022.

1 godina

PIN
43/22

Izgradnja javne
rasvjete u Sirokom
Polju prema
groblju

45454100-5

164.000,00

Postupak
jednostavne
nabave

NE

Ugovor

NE

travanj
2022.

2
mjeseca
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PIN Izgradnja javne Postupak siietani | 2
44/22 rasvjete u Novim 45454100-5 123.000,00 jednostavne NE Ugovor NE 23)22 ! mieseca
Perkovcima nabave ' !
C e e Postupak o
ZgN/zz gzrg;ﬁgga djecjih 410.000,00 | jednostavne NE Ugovor NE ;%3;”1 1 godina
& 45236210-5 nabave '
C g e Postupak e
ZéN/zz ?f;ﬁginje djecjih 164.000,00 | jednostavne NE Ugovor NE ;J)g‘;am 1 godina
£ 34928200-0 nabave '
Izgradnja ograda Postupak e
EN/ZZ oko djecjih 246.000,00 jednostavne NE Ugovor NE ;ggzanj 1 godina
igraliSta 34928200-0 nabave '
Izgradnja
NMYV | regionalnog Otvoreni rujan .
20/22 | drustveno-teniskog 3.607.000,00 postupak NE Ugovor DA 2022. 2 godine
centra 45212200-8
PIN Uredenje i Postupak siecan | 3
48/22 dovrsetak stadiona | 45212200-8 492.000,00 jednostavne NE Ugovor NE 23)22 J mieseca
NK Croatia 1971 nabave ' jesee
Izgradnja
viSenamjenskog . o
NMV L2 Otvoreni sijeCanj | 3
21/22 ipggilf;i igraliSta 615.000,00 postupak NE Ugovor DA 2022 mieseca
Pakovackim 45212220-4
PIN Uredenje Gradske Postupak oruiak
49/22 nastavno-sportske 205.000,00 jednostavne NE Ugovor NE 202J2 1 godina
dvorane 45212225-9 nabave )
Projektna
. Postupak .
PIN | dokumentacija za . rujan 3
50/22 | Centar slavonske 82.000,00 Jneacg;(\),ssavne NE Ugovor NE 2022. mjeseca
tradicije 71240000-2
NMV | Izgradnja i Otvoreni rujan .
22/22 | opremanije 45213000-3 4.590.000,00 | tipak NE Ugovor DA~ 150y | 2godine
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poduzetnickog
inkubatora

NMV | Izgradnja ceste u Otvoreni lipanj 3

23/22 | Industrijskoj zoni | 45233120-6 2.746.000,00 |t ipak NE Ugovor DA 19022, | mijeseca
Raspolaganje

e | Tl |2

51/22 | viasnigtvu RH — 82.000,00 jednostavne NE Narudzbenica | NE 2000 mieseca
intelektualne i nabave
osobne usluge 77100000-1
Nabava opreme za Postupak ..

PIN | sajmove i 32321200-1 24.600,00 | jednostavne NE Narudzbenica |NE | OZWak |2

52/22 . .. 2022. mjeseca
manifestacije nabave

PN | vidgont Postupak orujak

5322 | taritices 22462000-6 82.000,00 | jednostavne NE Ugovor NE | J00h | ! godina

N nabave )
destinacije
Izgradnja objekata Postupak —

Is)f/\;z turisticke 41.000,00 | jednostavne NE | Ugovor NE %1;’2"‘“] fn .
infrastrukture 45233293-9 nabave ) J
Nabava opreme za Postupak L

I;N/zz razvoj turisticke 41.000,00 jednostavne NE Narudzbenica | NE 121(1));;] fn'eseca
infrastrukture 45233293-9 nabave ) !
Izgradnja i
opremanje . .

NMV o ortsko- 4.304.000,00 | Otvoren NE Ugovor DA | WA 1) sodine

24/22 .. postupak 2022.
rekreacijskog
centra Bajer 45212200-8
Projekt Zeleno srce
Slavonije — Postupak L

I;gN/zz izgradnja i 49.200,00 jednostavne NE Ugovor NE lzlggrzlj 1611'eseci
postavljanje nabave ’ !
objekata i opreme | 45233293-9
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na turistickim
tockama interesa
Projekt Zazeli I1 —
Svi ZAjedno 2 — . .
NMV| eutno 246.000,00 | Otvoren NE | Ugovor pA | listopad | 2
22/21 y . postupak 2021. mjeseca
usavrSavanje
zaposlenika 80521000-2
. y Postupak o
PIN | Tisak Pakovackog . sijeCanj .
572 | lista 22462000-6 152.000,00 Jneacg;(\),ssavne NE Ugovor NE 2022 1 godina
e Postupak e
PIN | Distribucija . sijecanj .
58/22 | Pakovackog lista 79824000-6 32.000,00 Jneacg;(z]sgavne NE Ugovor NE 2022 1 godina
Postupak .-
PIN | Nabava uredskog | 39)30000.2 88.000,00 | jednostavne NE | Narudsbenica |NE | YoH3%@ | 65 qana
59/22 | namjestaja nabave 2022.
Postupak .
PIN | Nabavauredske ) 35199997 72.000,00 | jednostavne NE | Narudsbenica |NE | Y93 |30 gan
60/22 | opreme nabave 2022.
PIN Nabava Postupak veliaca
komunikacijske 32000000-3 24.000,00 jednostavne NE Narudzbenica | NE ) 30 dana
61/22 2022.
opreme nabave
Postupak —
gN/zz g:ﬁzzié’g i‘?;ozvi 120.000,00 | jednostavne NE Ugovor NE %lzbz“‘“] 45 dana
39110000-6 nabave '
Usluge promidzbe i Postupak
PIN | informiranja — . studeni
63/22 | Svome gradu za 40.000,00 fa(]l;(;ssavne NE Ugovor NE 2022 30 dana
blagdane — Advent | 22462000-6
e Postupak Y
1632\;2 }rjlsfgﬁigr?'r; IZiZbe ! 36.000,00 jednostavne NE Ugovor NE %gjzak 30 dana
J 22462000-6 nabave '
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1.
Plan nabave Grada Dakova za 2022. godinu ima se objaviti u Sluzbenome glasniku, na internetskim stranicama www.djakovo.hr 1

Za provodenje ovoga Plana zaduzuju se Ured gradonacelnika i Upravni odjel za gospodarstvo i financije.

Dan Grada i druge
znacajnije datume
Pokloni za bozi¢no Postupak .
I;N/zz i novogodisnje 100.000,00 jednostavne NE Narudzbenica | NE g;;ozp ad 30 dana
vrijeme 22458000-5 nabave )
Ulaganja u . .
NMV' acunalne 48900000-7 680.000,00 | Otvoreni NE Ugovor NE | 929K | 90 dana
25/22 programe postupak 2022.
PIN Prijevozna sredstva Postupak livani
u cestovnom 34110000-1 24.000,00 jednostavne NE Ugovor NE pany 60 dana
66/22 2022.
prometu nabave
PIN | informtanno Postupak cvibang
67/22 | manifestacii 190.000,00 Jneacg;ossavne NE Narudzbenica | NE 2022, 30 dana
Pakovacki vezovi | 22462000-6 v
1L

Elektroni¢kom oglasniku javne nabave Republike Hrvatske, sukladno ¢lanku 28. Zakona o javnoj nabavi (Narodne novine broj 120/2016) kao 1
sve njegove izmjene 1 dopune.

KLASA: 400-09/22-01/2

URBRO/J: 2158-4-01-4-22-1

bakovo, 5. sijecnja 2022.

GRADONACELNIK
Marin Mandari¢, dipl. oec., v. r.
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Izdaje: Grad Pakovo, UredniStvo: Pakovo, Trg dr. Franje Tudmana 4
Glavni i odgovorni urednik: Miroslav Klepo, mag. iur., tel. 031-840-444
IBAN: HR8223600001810300000

Priprema i tisak: Ured gradonacelnika



