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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD PAKOVO
GRADONACELNIK

KLASA: 601-01/25-01/27

URBROJ: 2158-4-01/4-25-1

Dakovo. 15.09.2025.

Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Narodne novine, broj 76/93, 29/97, 47/99,
35/08,127/191151/22), €lanaka 20. stavka 3. i 6. Zakona o knjiznicama i knjiZni¢noj djelatnosti
(Narodne novine, broj 17/19, 98/19, 114/22136/24), ¢lanka 39. Statuta Grada Pakova (SluZbeni
glasnik Grada Dakova, broj 3/18, 3/20 1 4/21) i ¢lanka 17., 18. i 19. Statuta Gradske knjiznice i
Citaonice Dakovo (KLASA:011-01/24-01-03, URBROIJ:2121/108-01-24-3) gradonacelnik
Grada Dakova raspisuje

JAVNINATJECAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Gradske knjiZnice i ¢itaonice Pakovo

Za ravnatelja/ravnateljicu Gradske knjiznice i Citaonice Pakovo na temelju predloZenog
CetverogodiSnjeg plana rada moZe se imenovati osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- ZavrSen sveucilidni diplomski studij ili sveu¢ilidni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili struéni diplomski studij ili s njim izjednacen studij,
- PoloZen struéni ispit za zvanje knjiznicara,
- Najmanje pet (5) godina rada u knjiznici,
- Odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskih sposobnostima

Ravnatelj ne moze biti osoba koja prema zakonu kojim se ureduju trgovacka drustva ne moze
biti ¢lanom uprave trgovackog drustva.

Ravnatelja imenuje gradonacelnik Grada Dakova na mandat od Cetiri godine i moze biti
ponovno imenovan.

Sukladno ¢lanku 13. stavak 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, broj 82/08 i
69/17) na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u tekstu ovog javnog natje¢aja i imaju rodno znacenje, koriste se neutralno
1 odnose se jednako na muski 1 zenski rod.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni natje¢aj, u kojoj se navode osobni podaci podnositelja
prijave (ime i prezime podnositelja prijave, OIB, adresa prebivalista, broj telefona ili mobitela
i adresa elektronicke poste), kandidati su duzni dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

Zivotopis (vlastoru¢no potpisan)

dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome),

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
prijedlog ¢etverogodisnjeg plana rada Gradske knjiZnice i ¢itaonice Pakovo,
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dokaz o najmanje pet godina rada u knjiznic¢arskoj struci,



7. dokaze o stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima (preporuke, potvrde
poslodavaca, objavljeni radovi i sl.),

8. dokaz o ukupnom radnom stazu (potvrda ili elektroni¢ki zapis HZMO-a, ne stariji od
dana objave natjecaja),

9. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (izvornik ili
ovjerena preslika, ne starije od Sest mjeseci),

10. izjavu kandidata ovjerenu kod javnog biljeznika, pod kaznenom i materijalnom
odgovornos¢u, o nepostojanju zapreka iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim
drustvima (NN 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11,
152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23, 130/23 i 136/24).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat ¢e predo¢iti izvornik.

PoloZen stru¢ni knjiznicarski ispit u smislu &lanka 20. stavka 9. Zakona o knjiZznicama i
knjizni¢noj djelatnosti (Narodne novine, broj 17/19, 98/19, 114/22 i 36/24) ima i osoba koja je
oslobodena polaganja navedenog ispita na temelju zakona kojima je uredivana knjiZni¢na
djelatnost.

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju, duzan je
u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) a koji u trenutku podno$enja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje tog prava, duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih
uvjeta iz javnog natjeaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju. Popis
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju nalaze se na mreZnoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza®%20za
%200ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48. stavcima
1. — 3. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), duzni
su uz prijavu na javni natjecaj priloziti svu potrebnu dokumentaciju iz ¢lanka 49. stavka 1. toga
Zakona te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Popis potrebne dokumentacije dostupan je na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%

200stvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%207akon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13,152/14, 39/18 i 32/20) imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima, a uz prijavu na javni natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju uvjeta natjecaja,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f. Zakona
0 zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima, a to dokazuju rjeSenjem ili potvrdom o priznatom
statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za



zaposljavanjem izdanom dok traje javni natjecaj te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sli¢no).

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjefaja dostavljaju se osobno ili postom
preporu¢eno u roku od 30 (trideset) dana od dana objave natje¢aja u Narodnim novinama i na
mreZnim stranicama Gradske knjiZnice i ¢itaonice DPakovo, na adresu:

GRAD DAKOVO
TRG DR. F. TUDMANA 4
31400 BAKOVO
s naznakom ,,ZA JAVNI NATJECAJ ZA IMENOVANJE RAVNATELJA/RAVNATELJICE
GRADSKE KNJIZNICE I CITAONICE PAKOVO — NE OTVARATI¥,

Podno$enjem prijave na natjeCaj kandidati su izri¢ito suglasni da Grad Dakovo, kao voditelj
obrade osobnih podataka, moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati njihove osobne podatke
u svrhu provedbe natjecajnog postupka, sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta
i Vijeca od 27. travnja 2016. te Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine, broj 42/18).

Gradonacelnik Grada DPakova imenuje Povjerenstvo za provedbu javnog natjetaja za
ravnatelja/ravnateljicu Gradske knjiZnice i ¢itaonice Dakovo.

Kandidat koji ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjetaja, ne smatra se prijavljenim kandidatom te se njegova prijava neée razmatrati.

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete natjetaja provest ¢e se razgovor pred Povjerenstvom za
provedbu javnog natjetaja za ravnatelja/ravnateljicu Gradske knjiznice i ¢itaonice Pakovo. s
posebnim naglaskom na predstavljanje i raspravu o ¢etverogodisnjem planu rada. Povjerenstvo
¢e o svom radu sastaviti zapisnik i izvjeS¢e s ocjenom kandidata, koje dostavlja gradonagelniku
radi donoSenja odluke o imenovanju ravnatelja/ravnateljice.

Kandidati ¢e biti obavijeSteni o mjestu i vremenu odrZavanja razgovora najmanje pet dana prije,
putem elektroniC¢ke poste. Kandidati koji ne pristupe razgovoru bez opravdanog razloga ili
pravovremeno ne odgode termin (najmanje 48 sati prije predvidenog termina), smatrat ée se da
su odustali od prijave na javni natjecaj.

O rezultatima javnog natjetaja za izbor ravnatelja / ravnateljice Gradske knjiZnice i ¢itaonice
DPakovo kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Zadrzava se pravo ponistenja natjecaja bez obrazloZenja. Protiv odluke o ponistenju natjetaja
nije dopusteno podnosenje pravnog lijeka.




