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DPakovo, 20. listopada 2020. godine

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima 1 namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) 1 ¢lanka 11.
Pravilnika o radu sluzbenika i namjestenika u upravnim odjelima Grada Dakova (Sluzbeni
glasnik Grada Dakova, broj 10/1612/17),au skladu sa Planom prijma u sluzbu za 2020. godinu,
Procelnik Ureda gradonacelnika raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Ured gradonacelnika Grada Pakova na radno mjesto:

1. Referent - jedan izvrsitelj/ica,

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:
_ srednja struéna sprema upravne ili ekonomske struke
- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- polozen drzavni stru¢ni ispit
- osposobljenost za rad s informatickim programima

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i ope uvjete za prijam
u sluzbu utvrdene ¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima), a za njihov prijam u sluzbu ne smiju
postojati zapreke iz ¢lanka 15. 1 16. istog Zakona.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom oglasu za
osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Natjecati se mogu i kandidati kojt nemaju poloZen drzavni stru¢ni ispit. Osoba koja
ispunjava ostale uvjete, a nema polozen drzavni struéni ispit, moZe biti primljena u sluzbu, uz
obvezu polaganja ispita u skladu sa zakonom.

Slurba se zasniva na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca. Mjesto
rada je u Dakovu, Trg dr. F. Tudmana 4.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo, te priloziti sve dokaze o ispunj avanju trazenih
uvjeta, u kojem slucaju ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete, provest ce se
prethodna provjera znanja 1 sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua, te prakticne
provjere rada na raCunalu. Ako kandidat ne pristupi testiranju i/ili intervjuu te prakti¢no]
provjeri, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

Na web stranici Grada Dakova: www.djakovo.hr, objavit ¢e se opis poslova i podaci o
pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, na¢in i vrijeme obavljanja prethodne provjere znanja 1
sposobnosti kandidata, podrucja provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za
tu provjeru. Na toj istoj web stranici, objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.







